MAVI GIYIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI’NIN _
1 SUBAT 2017 ~ 31 OCAK 2018 TARIHLI OZEL HESAP DONEMINE AT
2 MAYIS 2018 TARIHLT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 &zel hesap
dénemine ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, glindeminde bulunan konulari goriislip karara
baglamak tizere, 2 Mayis 2018 Carsamba giinii saat 10:00°da. Raffles Istanbul Hote! - Levazim
Mahallesi, Koru Sokagi Zorlu Center, 34340 Besiktas/Istanbul adresinde, T.C. Giimriik ve
Ticaret Bakanhgt Istanbul Ticaret {1 Midurliigii'niin 30.04.2018 tarih ve 33987787 sayili
yazistyla gOreviendirilen Bakanhk Temsilcisi Sayimn Aysun  Arasoglu'nun gdzetiminde
yapilmistir,

Toplantiya ait davet: Kanun ve Esas Sozlesme’de Ongdriildigl gibi ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde; 6 Nisan 2018 tarih ve 9553 sayili Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu'nda, Sirketimizin resmi internet sitesinden (www.mavi.com) erisilen
kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com). Merkezi Kayit Kurulusu A.S. nin Elektronik
Genel Kurul Sistemi ile e-Sirket portalinda, toplant: tarihinden en az 3 hafta dnce ilan edilmek
suretiyle siiresi igerisinde vapilmistir,

Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesinin S inci ve 6 nei fikrasi geregince, Sirket’in
elektronik genel kurul hazirhklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit
edilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi'nin tetkikinden, Sirket’in 49.657.000.00.-TL tutarindak; cikarilmis
sermayesine tekabil eden ve 13.608.293 adedi A Grubu ve 36.048.707 adedi B Grubu olmak
tizere her biri 1 TL nominal degerde 49.657.000.000 adet paydan : 4.652 TL’lik sermayeye
tekabiil eden 4.652 adet B Grubu payim asaleten, 33.005.561 TL’lik sermayeye tekabtil eden ve
13.608.293 adedi A Grubu ve 19.397.268 adedi B grubu olmak tzere toplam 33.005.561 adet
paym vekaleten olmak iizere toplam 33.010.213 TL’lik sermayeye tekabiil eden 33.010.213
adet paym toplantida temsil edildigi; bdylece gerek Kanun ve gerekse Esas Sozlesme’de
ongoriilen asgari toplanti nisabmin meveut oldugu belirlenmistir.

Yonetim Kurulu Bagkani Saym Ragip Ersin Akarlilar oy kullanma sekli hakkinda aciklamada
bulundu. Gerek Kanun ve gerekse Esas Sézlesme’de yer aldigi iizere elektronik oy sayimi
diizenlemeleri sakl kalmak kaydiyla, toplantiya fiziki olarak katilan sayin pay sahiplerinin, acik
ve el kalduma usulii ile oy kullanmalari, red oyu kullanacak pay sahiplerinin ise red oyunu
sOzlli olarak beyan etmeleri gerektigi belirtildi.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin “Genel Kurul” baslikli 10 uncu maddesi uyarinca, is bu Olagan
Genel Kurul Toplantisi'nda 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap dénemine iliskin
faaliyet raporunun onaylanmasmin, | Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap donemine
iliskin finansal tablolarin onaylanmasinin ve Yénetim Kurulu tyelerinin, Sirket’in 1 Subat
2017- 31 Ocak 2018 tarihli &zel hesap donemine iliskin faalivetlerinden dolay1 ayri ayri ibra
edilmelerinin, bu konulara iliskin olarak vapilacak oylamalarda A Grubu pay sahiplerinin
tamami tarafindan olumlu vénde oy kullanilmasina bagli oldugu belirtilmistir.

Yonetim Kurulu Baskani Saymn Ragip Ersin Akarlilar tarafindan toplant: fiziki ve elektronik
ortamda ayni anda agilarak giindemin gbristilmesine gegilmistir.




1.

Giindemin 1 inci maddesi geregince Toplanti Baskani nin secimine gecildi. Sirket
pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafindan verilen vazily
onerge okundu. Onerge oylamaya sunuldu ve Toplanti Baskanligi'na Sayin Ahmet
Clineyt Yavuz’un segilmesi 33.010.213 TL'lik kabul oyu neticesinde oy birligi ile
kabul edildi.

Toplanti Bagkani. Oy Toplama Memuru olarak Sayin Ragip Ersin Akarlilar’s,
Tutanak Yazmani olarak Saymn Gokge Sena Celik ve Sayin Mustafa Unal’i,
Elektronik  Genel Kurul Sistemini kullanmak iizere Saym Duygu Incedz’ii
gorevlendirdigini belirtti. Toplanti Baskani, miizakere edilecek giindem maddeleri
icin gerekli dokiimanlarin meveut oldugunu, Yénetim Kurulu iiyelerinden Ragip
Ersin - Akarllar, Fatma Elif Akarlilar ve Nevzat Aydin’m toplantida hazir
bulundugunu ve Bagimsiz Denetim Sirketi KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S."ni temsilen Saymn Ismail Onder Unal’m toplantiya
katildiginy belirtti. Toplantiya bizzat katilamayan Yénetim Kurulu tyeleri Seymur
Tart ve Ahmet Fadil Ashaboglu’nun mazeretlerini bildirerek toplantiya katiimadiklari
hakkinda bilgi verildi.

Toplanti Baskani, Toplantida temsil edilen B Grubu paylar igerisinde yer alan ve
19.397.268 TL lik sermayeye tekabiil eden19.397.268 adet B Grubu paymn tevdi eden
temsilcileri tarafindan temsil olundugunu agiklad:.

Sirket Bas Hukuk Misaviri Sayin Tuba Pekin tarafindan Toplanti Giindemi okundu
ve Toplanti Bagkant giindem maddelerinin gorisiilme sirasina iliskin olarak pay
sahiplerinin bir degisiklik 6nerisi olup olmadigini sordu. Degisiklik &nerisinde
bulunuimadi.

Glindemin 2 nci maddesi geregince, Sirket Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge'nin degistirilmesine iliskin Yonetim Kurulu énerisinin
goriistilmesine gecildi.

Toplanti Baskani tarafindan Sirket Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usuller
Hakkinda [¢ Yonerge'nin degisik halinin, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kuml
toplantisimdan en az 3 hafta 6nce Sirket’in merkezinde, Sirket’in resmi internet
sitesinden (www.mavi.com) erisilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com),
Kamuyu Aydmlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde agtklanarak
pay sahiplerine duyuruldugu hususu hakkinda bilgi verildi.

Sirket Bas Hukuk Misaviri Saym Tuba Pekin tarafindan Sirket Genel Kurulu’nun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge'de yapilmasi Onerilen degisiklikler
hakkinda bilgi verildi.

Sirket Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda [¢ Yonerge'nin Ek’te
gosterilen sekilde degistirilmesine iliskin Yonetim Kurulu 6nerisi 33.010.213 TL'lik
kabul oyu neticesinde oy birligi ile kabul edildi.

Giindemin 3 tincii maddesi geregince, Toplanti Baskan tarafindan Sirket’in 1 Subat
2017 = 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap dénemine iliskin Faallvct Raporu’nun,
dtzenlemelele uygun olar aI\ Genel Kurul toplantls ndan en az 3 hafta dnce Sirket’in

mavi,com) erisilen kurumsal
sitesinde (\\ WW.mavicompany. com) Kamuyu Axdmldtma Platformu ve Elektronik




Genel Kurul Sistemi'nde agiklanarak pay sahiplerine duyuruldugu hususu hakkinda
bilgi verildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafindan verilen
yazili 6nerge dogrultusunda, 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap
ddnemine iliskin Faaliyet Raporunun okunmus sayilmasi 91.325 TL’lik red oyuna
karsihk 32.918.888 TL’lik kabul oyu neticesinde oy ¢coklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Bagkani Ragip Ersin Akarhlar ve Yénetim Kurulu tiyesi ve Genel
Midiir'ti Ahmet Ciineyt Yavuz tarafindan Sirket’in 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018
tarihli 6zel hesap donemine iligkin faaliyetleri hakkmda bilgi verildi.

I Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap dénemine iliskin Faaliyet Raporu
miizakereye a¢ildi ve soz alan olmadi. 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel
hesap dénemine iligkin Faaliyet Raporu 91.325 TL lik red oyuna karsilik 32.918.888
TL’lik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Is bu giindem maddesinin oylanmasi sirasinda 13.608.293 TL'lik A Grubu paylarin
tamamina sahip olan pay sahibinin olumlu oy kullandigi ve Sirket Esas
Sozlesmesi‘nin “Genel Kurul” bashkhi 10 uncu maddesinde ongoriilen sartin
saglanmis oldugu tespit edildi.

Giindemin 4 tincti maddesi geregince, Toplanti Baskani 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018
tarihli 6zel hesap donemine iliskin olarak, KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Rapor
Ozeti'nin okunmasini istedi. Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti, Bagimsiz Deneti im
Sirketi KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.’
temsilen Sayin [smail Onder Unal tarafindan okundu. Toplantt Bagkani, giindemin bu
maddesinin bilgilendirme amagh oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi.

Gilindemin S inci maddesi geregince, Toplanti Bagkani tarafindan 1 Subat 2017 — 31
Ocak 2018 tarihli 6zel hesap donemine iliskin Finansal Tablolar'n, diizenlemelere
uygun olarak, Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta énce Sirket’in merkezinde,
Sirket’in resmi internet sitesinden (w navi.com) erisilen kurumsal sitesinde
(www.mavicompany.com), Kamuyu Aydinlatma Platformu, Elektronik Genel Kurul
Sistemi ve Yillik Faaliyet Raporu’nda agiklanarak pay sah1p]elnc duyuruldugu
hususu hakkinda bilgi verildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafindan verilen
vazili Gnerge dogrultusunda, 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli &zel hesap
dénemine iliskin finansal tablolarin okunmus sayilmasi 196.613 TL'lik red oyuna
Karsilik 32.813.600 TL’lik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Finansal tablolar miizakereye agildr ve s6z alan olmadi. 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018
tarihli 6zel hesap donemine iliskin Finansal Tablolar, 196.613 TL’lik red oyuna
Karsilik 32.813.600 TL’lik kabul oyu neticesinde oy coklugu ile kabul edildi.

Is bu giindem maddesinin oylanmasi sirasinda 13.608.293 TL'lik A Grubu paylarin
tamamina sahip olan pay sahibinin olumlu oy kullandigi ve Sirket Esas

Sozlesmesi'nin “Genel Kurul” baslikli 10 uncu maddesinde Ongoriilen sartin
saglanmis oldugu tespit edildi.




Giindemin 6 nci maddesi geregince, Toplanti Baskani, 1 Subat 2017 = 31 Ocak 2018
ozel hesap déneminde Sn. Hatice Hale Ozsoy Biyikli ve Sn. Arif Kerem Onursal’in
istifalart nedeniyle bosalan Yénetim Kurulu iiyeliklerine, Sirket’in 17 Temmuz 2017
tarihli Yonetim Kurulu karart ile Sn. Ahmet Fadil Ashaboglu ve Sn. Nevzat Aydin’in
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi sifatiyla atanmis olmalart hususunu Genel Kurul®un
onayima sundu. Sn. Ahmet Fadil Ashaboglu ve Sn. Nevzat Aydin’m Yénetim Kurulu
iyeliklerine atanmalart 2.029.404 TL’lik red oyuna karsilik 30.980.809 TL’lik kabul
oyu neticesinde oy coklugu ile kabul edildi.

Giindemin 7 nci maddesi geregince, Toplanti Baskani, 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018
tarihli &zel hesap dénemi icerisinde istifa eden Yénetim Kurulu uyeleri de dahil
olmak iizere Yénetim Kurulu tyelerinin 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli §zel
hesap dénemine iliskin faalivetlerinden dolayr ayri ayri ibra edilmelerini Genel
Kurul’un onayina sundu ve;

- Sn Ahmet Fadil Ashaboglu, 296.613 TL'lik red oyuna karsilik 32.713.600
TL Tk kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile.

- Sn. Nevzat Aydin, 296.613 TL’lik red oyuna karsilik 32.713.600 TL’lik kabul
oyu neticesinde oy coklugu ile,

- Sn. Ragip Ersin Akarhlar, 296.613 TL’lik red oyuna karsihk 32.713.600 TL lik
kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile,

- Sn. Fatma Elif Akarlilar, 296.613 TL’lik red oyuna karsihik 32.713.600 TL’lik
kabul oyu neticesinde oy coklugu ile,

- Sn. Seymur Tar, 296.613 TL’lik red oyuna kargilik 32.713.600 TL’lik kabul oyu
neticesinde oy ¢coklugu ile,

- Sn. Ahmet Ciineyt Yavuz, 296.613 TL’lik red oyuna karsihk 32.708.950 TL’lik
kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile,

- Sn. Hatice Hale Ozsoy Biyikli, 296.613 TL’lik red oyuna karsilik 32.713.600
TL’lik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile,

- Sn. Arif Kerem Onursal, 296.613 TL’lik red oyuna karsilik 32.713.600 TL’lik
kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile,

ayri ayri ibra edildi. (Ilgililer kendi ibralarinda oy kullanmadilar.)

Is bu giindem maddesinin oylanmasi sirasinda 13.608.293 TL’lik A Grubu paylarin
tamamina sahip olan pay sahibinin olumlu oy kullandizi ve Sirket Esas

Stzlesmesi’nin “Genel Kurul” baghkli 10 uncu maddesinde o6ngdrillen sartin
saglanmis oldugu tespit edildi.

Giindemin 8 inci maddesi geregince, Yonetim Kurulu iiyelerinin secimine ve glrev
surelerinin belirlenmesine gecildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekilinin Yonetim Kurulu
tiye adaylarma iliskin teklifini iceren yazili 6nergesi okundu.

Yénetim Kurulu tiye adaylarinin dzgeemislerinin, diizenlemelere uygun olarak Genel
Kurul toplantlsmdan en az 3h afta once Sil ket’in mc1]\ezinde Si;]xet in resmi internet

Kamuyu A}dmlat ma Pldlfozmu nda, Elektronik Gcncl <uxul S stemi’nde ve Yllhk
Faaliyet Raporu'nda duyuruldugu bilgisi verildi.




Yonetim Kurulu tye adaylarinin gérevi kabul beyanlarmm Bakanhk Temsilcisi
tarafindan goriilmesi neticesinde, verilen tnerge dogrultusunda, 3 yil siireyle gdrev
yapmak lizere ;

Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi olarak ;

. ] ' . . PR

TC Kimlik Numarali Sn. Ahmet Fadil Ashaboglu'nun, 2.041.316 TL'lik red oyuna
karsilik 30.968.897 TL lik kabul oyu neticesinde oy goklugu ile,

1

TC Kimlik Numarali Sn. Neviat Aydin’m,
2.041.316 TL'lik red oyuna karsilik 30.968.897 TL’lik kabul oyu neticesinde oy
coklugu ile,

Yonetim Kurulu iivesi olarak ;

Numarali Sn. Ragip Ersin Akarhlar'in, 2.041.316 TL’lik red oyuna karsilik
30.968.897 TL’lik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile.

.« Kimlik Numarali Sn. Fatma Eht Akarlilar'in, 2.U41.316 TL’lik red oyuna
karsilik 30.968.897 TL’lik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile,

- Gokturk Merkez Mah. Bora Sok. Mesayamag Evleri 1/A/2/Blok Daire:4 Eyiip,
' TC Kimlik Numarali Sn. Ahmet Clineyt
Yavuz'un, 2.041316 TL’lik red oyuna karsilik 30.968.897 TL’lik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile,

1C Kimlik Numarali Sn.
Seymur Fari'nin, 2.041.316 TL'lik red oyuna karsilik 30.968.897 TL’lik kabul oyu
neticesinde oy ¢coklugu ile

secilmeleri kabul edildi.

9. Gundemin 9 uncu maddesi geregince, Toplanti Baskan: tarafindan Yénetim Kurulu
tiveleri ve idari sorumlulugu bulunan calisanlarin iicretlendirilmesine iliskin esaslari
belirleyen Ucretlendirme Politikasi’nm, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kurul
toplantisindan en az 3 hafta ¢nce Sirket’in merkezinde, Sirket’in resmi internet
sitesinden (www.mavi.com) erisilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com),
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,  Elektronik  Genel Kurul = Sistemi’nde
duyuruldugu hususu hakkinda bilgi verildi.

Sayin Tuba Pekin tarafindan Ucretlendirme Politikasi hakkinda bilgi verildi.
Ucretlendirme Politikasi ile ilgili olarak gériisti olan olup olmadigi soruldu. S6z alan
olmadi.

Toplanti Baskant Saymn Ahmet Ciineyt Yavuz tarafindan, Genel Kurul’a, 31 Ocak
2017 = 1 Subat 2018 ozel hesap donemine iliskin Sirket Finansal Tablolarinin 6 nolu
dipnotunda ifade edildigi iizere, 31 Ocak 2018 tarihinde sona eren ozel hesap
dénemine ait, Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve bagl ortakliklarmin
tst diizey yoneticilerine saglanan kisa vadeli faydalar (licretlendirme ve diger van
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haklar, huzur hakki, ikramiye. izin karsih@n ve benzeri faydalar) ve isten ¢ikarma
nedeniyle saglanan faydalarin (kidem tazminat) 32.160.000 TL tutarinda oldugu
bilgisi verildi.

Giindemin 9. maddesi geregince, 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap
dénemi icerisinde, halka arz sonrasinda, Bagimsiz Yonetim Kurulu tyelerine ve
Yonetim Kurulu Basgkani’na yapilmis olan toplam 176.000 TL tutarmdaki net huzur
hakki 8demeleri Genel Kurul'un onayina sunuldu ve 1.768.586 TL’lik red oyuna
Karsilik 31.241.627 TL’lik kabul oyu neticesinde oy coklugu ile kabul edildi.

Gilindemin 10 uncu maddesi geregince, Yonetim Kurulu iiyelerine ddenecek
ticretlerin belirlenmesi amaciyla Sirket pay sahiplerinden Blue International Holding
B.V. vekili tarafindan “Ucretlendirme Politikasi” dogrultusunda verilen yazili 6nerge
okundu.

Ucretlendirme Politikas! dogrultusunda verilen dnerge uyarinca, Sirkette idari gérevi
bulunan Ydnetim Kurulu tiyelerine huzur hakki 6demesi vapiimamasi, Sirkette idari
gbrevi bulunmayan Yonetim Kurulu tiyelerine ise kisi basina aylik net 8.000 TL
tutarinda huzur hakk: 6demesi yapilmasi, séz konusu huzur hakki 6demelerine 2018
yili Mayis aymdan itibaren baslanmasi 1.588.709 TL'lik red oyuna karsilik
31.421.504 TL lik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Glindemin 11 inci maddesi geregince, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca, Sirketin 1
Subat 2018 — 31 Ocak 2019 &zel hesap donemindeki finansal raporlarmin
denetlenmesi ve bu kanunlarda yer alan ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetleri yiirtitmek tizere, Sirket Yénetim Kurulu tarafindan, Denetim Komitesi'nin
gorlisti alinarak, dnerilen Levent Mah.Meltem Sok.[s Kule. Sit.Kule3 N:14/3 K:2-3-
4-5-6-9 Besiktas adresinde bulunan Istanbul Ticaret Sicili Memurlugu’na kayitl
480474 sicil numarali KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Misavirlik A.S.'nin segilmesi (Eski Unvan:Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.$.) 2.302.596 TL’lik red oyuna karsilik 30.707.617
TL’lik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Gundemin 12 nci maddesi geregince. Toplanti Baskani tarafindan Kar Payr Dagitim
Politikasi'nin, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta
dnce Sirket’in merkezinde, Sirket’in resmi internet sitesinden (www.mavi.com)
erisilen kurumsal = sitesinde  (www.mavicompany.com). Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda, Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde duyuruldugu hususu hakkinda
bilgi verildi. Sayin Tuba Pekin tarafindan Kar Dagitim Politikasi hakkinda
a¢iklamada bulunuldu.

Kar Payr Dagitim Politikasi ile ilgili olarak goriisii olan olup olmadigi soruldu. Séz
alan olmad.

Tutanak ekinde yer alan Kar Pay1 Dagitim Politikasi, 33.010.213 TL’lik kabul oyu
neticesinde oy birligi ile kabul edildi.




13. Giindemin 13 tincti maddesi geregince, 1 Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihli ézel hesap
dénemine iliskin karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kar payi oranlari ile kar pay!
dagitim tarihinin belirlenmesine iliskin Yénetim Kurulu énerisinin gdriisiilmesine
gecildi.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimleri
cergevesinde “Tirkive Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlari”na uyumlu olarak
hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.$. tarafindan denetlenen 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap dénemine
ait Sirket finansal tablolarina gére 85.871.000,00 TL *“Ana Ortakliga Ait Konsolide
Vergi Sonrasi Net Donem Kari” elde edilmis olup, Sirketin Kar Payr Dagitim
Politikast, 1I-19.1 sayili Kar Payr Tebligi ve bu Teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay
Rehberi'nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatma uygun olarak Sirket Ydénetim
Kurulu tarafindan hazirlanan kar dagitim énerisine iliskin tablo, diizenlemelere uygun
olarak, Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta dnce Sirket’in merkezinde, Sirket’in
resmiinternet  sitesinden  (www.mavi.com) erisilen kurumsal = sitesinde
(www.mavicompany.com), Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda, Elektronik Genel
Kurul Sistemi’nde ve Faaliyet Raporu’nda duyurulmus olup, bu cercevede;

- Sirketin yasal kayitlarima gére diizenlenmis 31 Ocak 2018 tarihli mali tablolarinda
yer alan TTKn'nun 519(1) hikmi uyarinca ayrilmis toplam genel kanuni yedek
akee tutarmin Sirketin ¢ikardmig sermayesinin %20°sine ulasmis oldugu hususu
dikkate ahinarak TTKn’nun 519(1) hiikmii gergevesinde genel kanuni yedek akce
ayrilmamasi,

- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018
tarihli 6zel hesap doneminde 85.871.000,00 TL tutarinda net dagitilabilir dénem
kari elde edildigi hususlart dikkate alinarak bu tutara Sirketin 1 Subat 2017 — 31
Ocak 2018 tarihli &zel hesap dénemi igerisinde yapmis oldugu 539.643,00 TL
tutarindaki bagislarm eklenmesi ve bagislar eklenmis net dagitilabilir dénem karinin
86.410.643,00 TL olarak tespit edilmesi,

- Sirketin yasal kayitlart uyarinca net dagitilabilir dénem karimin 89.583.318,41 TL
oldugu g6z 6niinde bulundurularak 25.923.192.90 TL nin ortaklara birinci kar payi
olarak nakden dagitilmasi, nakden dagitilacak kar payr tutari tizerinden
2.344.034,29 TL’ nin genel kanuni yedek akge olarak ayrilmasi, 57.603.772,81 TL
tutaridaki kalan rakamin olaganiistii yedek akcelere aktar 11masx,

- Tam mikellef kurum Sirket ortaklari ile Tiirkiye’de bir isyeri veya daimi temsilci
aracihgiyla kar payr elde eden dar miikellef kurum Sirket ortaklarina 952,20
oraninda, I TL nominal degerli pay igcin 0,5220 TL briit=net nakit kar pay1
tdenmesi, diger Sirket ortaklarina %44,37 oraninda, 1 TL nominal degerli pay icin
0,5220 TL briit ve 0,4437 TL net nakit kar payi odel1111051,

- Nakden gergeklestirilecek kar dagitimima 29 Mayis 2018 tarihinden itibaren
baslanmasi

hususlars Genel Kurul’un onayina sunuldu ve s6z konusu kar dagitim teklifi ekte yer

alan Kar Dagitim Tablosu ile birlikte 33.010.213 TL’lik kabul oyu neticesinde oy
birligi ile kabul edildi.




14. Giindemin 13 tincti maddesi gereZince, 1 Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihli &zel hesap

16

17

donemine iliskin karin kullamum seklinin, dagitiminin ve kar pay: oranlart ile kar pay1
dagitim tarihinin belirlenmesine iliskin Yonetim Kurulu 6nerisinin goriisiilmesine
gecildi.

Saymn Tuba Pekin tarafindan Esas Sozlesme degisiklikleri hakkinda aciklamada
bulunuldu,

Sirkette A Grubu paylara sahip olan Blue International Holding B.V. nin sahip oldugu
paylarin bir bélimiinii satmis olmasi ve bu satisla s6z konusu paylari B Grubu paylara
déniismils olmasi nedeniyle Esas Sozlesme'nin Sirket’in giincel sermaye yapisin
yansitmasi amaciyla ve Sirket adres bilgilerinin diizeltilmesini teminen, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 16.03.2018 tarih ve 29833736-110.03.03-E.3112 sayil yazisi ve
T.C. Glimrtk ve Ticaret Bakanligi'nm 20.03.2018 tarih ve 32928600 sayili yazist ile
uygun goriilen ve bir 6rnedi tutanak ckinde yer alan Sirket Esas Sozlesmesi'nin 4 tincii
ve 6 nct maddelerine iliskin tadil tasarilar 33.010.213 TL TL'lik kabul oyu neticesinde
oy birligi ite kabul edildi.

Giindemin 15 inci maddesi geregince, Toplanti Baskan: tarafindan Bagis ve Yardim
Politikasi’nin diizenlemelere uygun olarak Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta
once Jirket’m merkezinde, Sirket’in resmi internet sitesinden (www.mavi.com) erisilen
kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com), Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde duyuruldugu hususunda bilgi verildi.

Saym Tuba Pekin tarafindan Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda agiklamada
bulunuldu. Bagis ve Yardim Politikasi ile ilgili olarak gériisii olan olup olmadig:
soruldu. S6z alan olmadi.

Tutanak ekinde yer alan Bagis ve Yardim Politikast 33.010.213 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy birligi ile kabul edildi.

Giindemin 16 ner maddesi geregince, Sirket’in 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel
hesap doénemi igerisinde vakif ve derneklere 539.643 TL'lik bagis ve vardimda

bulundugu hususunda bilgi verildi.

I Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap donemi icerisinde vakif ve derneklere
yaptlmis olan tim bagis ve yardimlar 11.700.464 TL’lik red oyuna karsilik 21.309.749
TLlik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.

Glindemin 17 nei maddesi geregince, 1 Subat 2018 - 31 Ocak 2019 tarihli 5zel hesap
ddnemi icerisinde yapilacak bagislarin iist sinirinin belirlenebilmesi amactyla Sirket pay
sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafindan “Bagis ve Yardim
Politikas1” ¢er¢evesinde verilen yazili énerge okundu.

I Subat 2018 - 31 Ocak 2019 tarihli 6zel hesap dénemi icerisinde Sirket tarafindan
vapilacak badislarm tist simrinm 700.000 TL olarak belirlenmesi 9.194.982 TL’lik red
oyuna karsilik 23.815.231 TLlik kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu ile kabul edildi.




18. Gindemin 18 inci maddesi geregince, Sermaye Pivasas) Kurulu diizenlemeleri uyarica
I Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap donemi icerisinde tictineii kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler iliskin bilginin, 1 Subat 2017 — 31 Ocak 2018 tarihli 6zel hesap donemine
tliskin finansal tablolarimizin 16 numarali dipnotunda yer aldigi ve anilan dénemde
bagh ortakliklar haricinde ti¢iincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefalet
verilmemis oldugu belirtildi. Toplanti Bagkani, giindemin bu maddesinin bilgilendirme
amacli oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi.

19. Giindemin 19 uncu maddesi geregince, yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerine, Yonetim Kurulu tyelerine, idari sorumlulugu bulunan calisanlara ve
bunlarin es ve ikinci dereceyve kadar kan ve sihri yakinlaria; Tiirk Ticaret Kanunu’nun
395. ve 396. maddeleri gercevesinde izin verilmesine 3.911.863 TL’lik red oyuna
karsilik 29.098.350 TL’lik kabul oyu neticesinde oy coklugu ile karar verildi.

Ayrica, Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 1 Subat
2017 — 31 Ocak 2018 tarihli &zel hesap doénemi icerisinde. Kurumsal Yonetim
Tebligi'nin 1.3.6 numaral ilkesi kapsaminda bilgilendirme gerektiren 6nemli bir islem
olmadigr hakkinda Genel Kurul’a bilgi verildi.

20. Dilekler ve temenniler maddesinde pay sahiplerinden Hamza [nan, Sirket Yonetim
Kurulu’na ve tiim ¢alisanlarina calismalarindan dolay: takdir ve tesekkiirlerini ileterek
ileriye déniik planlanmus yatirimlar hakkinda bilgi talep etti. Toplanti Baskani, Sirket’in
gerek yeni magazalar acarak gerek meveut magazalari biiyiiterek vatirimlarma devam
edecegi ve biitcede aciklanan meveut biiylime planlari disinda ayrica bir yatirim plani
bulunmadigi bilgisini paylasti.

Giindemde goriisiilecek bagkaca madde kalmadigindan Toplanti Baskan, Sirket pay
sahiplerine tesekkiir ederek Genel Kurul toplantisini kapattigint bildirdi.

Is bu tutanak Toplanti mahallinde tarafimizca tanzim ve imza edildi. 02.05.2018
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