BiLGILENDIRME POLITiKASI

1. Yasal Dayanak

isbu Bilgilendirme Politikasi, Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket” ve/veya “Mavi”)
Yoénetim Kurulu tarafindan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
(“SerPK”), Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”) ve Borsa istanbul A.S.(“BIST”) diizenlemeleri cercevesinde ve
SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri esas alinarak SPK’nin 11.-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi (“Ozel Durumlar
Tebligi”)’nin 17’nci maddesi uyarinca olusturulmustur.

2. Amag ve Kapsam

Bilgilendirme Politikasi’nin temel amaci, Sirket’in gecmis performansi ile gelecek beklentilerine iliskin ticari
sir niteligini tasimayan yatirim kararlarini etkileyebilecek bilgi ve gelismeleri basta mevcut ve potansiyel
yatirimcilar olmak Uizere tiim menfaat sahipleri ile tam, adil, dogru, zamaninda, anlasilabilir, analiz
edilebilir, diisik maliyetli ve kolay ulasilabilir bir sekilde eszamanli paylasarak aktif, etkin ve seffaf bir
iletisim saglamaktir.

Bilgilendirme Politikasi, basta mevcut ve potansiyel yatinnmcilar olmak (izere tim menfaat sahipleri ile olan
yazili ve sozli iletisimin esaslarini belirler.

3. Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasi’nin olusturulmasi, denetlenmesi ve gerekli hallerde glincellenmesinden Yoénetim
Kurulu, uygulanmasindan Kamuyu Aydinlatma i¢ Yénergesi’nde diizenlenen esaslar ¢cercevesinde Genel
Mudiir ve Global Mali isler Direktdrii sorumludur.

Bilgilendirme Politikasi ve Bilgilendirme Politikasi’'nda yapilan degisiklikler Yonetim Kurulu’nun onayini
takiben Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ("KAP”) ve Sirket’in resmi internet sitesinden (www.mavi.com)
erisilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com) kamuya agiklanir.

4. Bilgilendirme Yontem ve Araglari
TTK, SPK ve BIST diizenlemeleri cercevesinde ve bu diizenlemelerde meydana gelebilecek degisiklikler sakl
kalmak Uzere, Mavi, Bilgilendirme Politikasi’'ni uygularken asagidaki yontem ve araglari kullanir:

e KAP’tailan edilen 6zel durum acgiklamalari ve Sirket genel bilgi formu

e Periyodik olarak KAP aracihigiyla duyurulan finansal tablolar ve bunlara iliskin dipnotlar, bagimsiz
denetim raporlari, sorumluluk beyanlari ve faaliyet raporlari

e Sirket’in kurumsal internet sitesi (www.mavicompany.com)

e Yatinmcilar igin hazirlanan bilgilendirme ve tanitim dokiimanlari

e Sermaye piyasasi katilimcilari ile ylz ylize veya telekonferans vasitasiyla yapilan gériismeler ve
bilgilendirme toplantilari, SPK diizenlemeleri uyarinca diizenlenmesi gereken izahname, sirkiiler,
ihrac belgeleri, duyuru metinleri ve diger dokiimanlar

e Yazih, gorsel ve sosyal medya vasitasiyla yapilan basin agiklamalari

e Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve glinliik gazeteler araciligiyla yapilan ilan ve duyurular



5. Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasi

Yatirimcilarin zamaninda, tam ve dogru bilgilendirilerek sermaye piyasasinin giivenilir, seffaf, etkin,
istikrarli, adil ve rekabetgi bir ortamda isleyisini saglamak amaciyla sermaye piyasasi araglarinin degerini,
fiyatini veya yatirimcilarin yatirim kararlarini etkileyebilecek nitelikteki bilgi, olay ve gelismeler, SPK
diizenlemeleri ¢cercevesinde kamuya agiklanir.

Ozel durum agiklamalari, aciklamadan yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine yardimci olacak
Olclide, zamaninda, dogru, dolaysiz, anlasilabilir, yeterli ve yaniltici ifadelerden uzak olacak sekilde
diizenlenir.

Ozel durum agiklamalari reklam, halkla iliskiler, ortaklik faaliyetlerinin ve sermaye piyasasi aracinin
pazarlanmasi amaciyla kullanilamaz.

Ozel durum agiklamalari, KAP’a bildirimi yapmaya yetkili kisilerin imzasiyla gecikmeksizin KAP {izerinden
kamuya duyurulur.

Ozel durum agiklamalari, KAP araciligiyla Tiirkge ve ingilizce olarak yapilir. KAP araciligiyla elektronik
ortamda iletilen 6zel durum agiklamalari ayrica Sirket’in kurumsal internet sitesinde yayinlanir.

6. icsel Bilginin Kamuya Agiklanmasinin Ertelenmesi

Sirket, yasal hak ve mesru menfaatlerinin zarar gérmesini 6nlemek amaciyla i¢sel bilgilerin kamuya
aciklanmasini, bunun kamunun yaniltilmasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek
olmasi kaydiyla Ozel Durumlar Tebligi hiikiimleri cercevesinde erteleyebilir. i¢sel bilgilerin kamuya
aciklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, s6zii edilen icsel bilgiler Ozel Durumlar Tebligi
dizenlemelerine uygun sekilde ve erteleme kararinin nedenleri de belirtilerek kamuya agiklanir.

7. igsel Bilginin Kamuya Agiklanmasina Kadar Gizliliginin Saglanmasina iliskin Tedbirler

Genel ilke olarak, Sirket ve Sirket'in bagh ortakliklarinin ¢alisanlari ile Sirket ve Sirket'in bagli ortakliklarina
hizmet veren ve/veya bunlarin adina ve hesabina hareket eden kisi ve kuruluslar ve i¢csel bilgilere diizenli
erisimi olan diger kisiler henliz kamuya aciklanmamis, i¢sel bilgi niteligini tasiyabilecek bilgileri hicbir
surette Ggiinci kisilerle paylasamazlar. i¢sel bilgi niteligini tasiyan bilgilerin Bilgilendirme Politikas’’nda yer
alan usule aykiri olarak Gglnci kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi halinde, sermaye piyasasi
mevzuati kapsaminda bilginin gizliliginin saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa igsel bilgiye iliskin olarak
gecikmeksizin 6zel durum aciklamasi yapilir.

Sirket ve/veya Sirket’in bagl ortakliklarinin nam ve hesabina hareket eden gercek ve tizel kisilerin, is akdi
ile baska sekilde Sirket ve/veya Sirket’in bagh ortakliklarina bagh olarak calisan ve i¢sel bilgilere dizenli
erisimi olan kisilerin bulundugu “icsel Bilgilere Erisimi Olanlar Listesi” hazirlanir ve bu liste degisiklik
oldugunda giincellenir.

“Icsel Bilgilere Erisimi Olanlar Listesi’nde yer alan kisiler 6zel durumun olusmasi siirecinde ve 6zel durumun
olusumundan usuliince kamuya acgiklanmasina kadar gececek silirecte s6z konusu bilgilerle ilgili olarak tabi
olduklar gizlilik yikidmltllkleri ve bilgilerin kétliye kullanimi veya uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirimlar
hakkinda yazili olarak bilgilendirilirler.

Sirket, faaliyetlerine iliskin olarak kendi adina is ve islemlerin ylrttilmesi sirasinda i¢sel bilgiye ulasabilecek
durumdaki bagimsiz denetgi, avukat, mali misavir ve diger danismanlar da dahil liglinci kisilerin edindigi
icsel bilgi niteligindeki bilginin gizliliginin muhafaza edilmesi icin gerekli diger her tirli tedbiri alir.

8. Sermaye Piyasasi Katihmcilari ile iletisim

Sirket’in Yatinnmci iliskileri Direktdrligl, mevcut ve potansiyel yatirimcilar, araci kuruluslar ve analistlerin
farkl iletisim kanallariyla Sirket’e ulastirdigi bilgi taleplerinin ve sorularinin olabilecek en kisa zamanda, en
etkin iletisim kanallarini kullanarak ve isbu Bilgilendirme Politikasi cercevesinde cevaplanmasina yonelik
¢ahsmalar ydratar.



Yatirimcilar, potansiyel yatirimcilar ve diger sermaye piyasasi katiimcilari ile Sirket tarafindan
yetkilendirilmis kisiler iletisim kurabilir. Bu kisiler disinda yer alan galisanlarimiz, Sirket disindan gelen soru
ve bilgi taleplerine cevap vermezler.

Sirket’in Yatinmoci iliskileri Direktorliigi, Sirket ile ilgili finansal, operasyonel ve stratejik gelismelerin
yatirimcilar ve analistlerle paylasilmasi amaciyla analist toplantilari, telekonferanslar diizenler; yatirimci
konferanslari ve road-showlara katilir.

Ayrica, yil igerisinde ¢eyrek donemler bazinda finansal sonuglarin agiklanmasi amaciyla web yayini
diizenlenerek yatirimci ve analistlere sunum yapilir. Belirlenen tarih ve saatte yayina katilamayan yatirimci
ve analistler icin s6z konusu toplantilarin kayitlari, desifreler, ilgili yatirirmci sunumlari ve web yayini
esnasinda sirket yonetimine yonlendirilen soru ve yanitlar Sirket’in internet sitesinde yayinlanir.

Yatirimer iliskileri DirektorlGgi’ niin yiriittigi calismalar arasinda, Sirket’e bilgi edinme amaciyla e-posta
yoluyla iletilen basvurularin yanitlanmasinin yani sira, telefon yoluyla bilgilendirmeler yapilmasi da yer
almaktadir.

Sermaye piyasasi katilimcilari ile yapilan, kamuya agik olmayan toplantilarda, heniiz kamuya agiklanmamis
hicbir bilgi aciklanmaz. Sermaye piyasasi katilimcilari ile yapilan tiim gérismelerde prensip olarak Yatirimci
iliskileri Direktérliigi calisanlari hazir bulunur.

Sirket, kendisi hakkinda hazirlanan analist raporlarini, analist raporunu hazirlayan araci kurulusun miilkiyeti
olarak kabul eder. Analist raporlarini ve bu raporlarda yer alan finansal modelleri gézden gecirmez,
dogrulamaz, onaylamaz, sorumlulugunu almaz. Buna karsilik bazi belirli ve sinirli durumlarda ve talep
edilmesi halinde, kamunun yanls bilgilendirilmesini dnlemek amaciyla, sadece kamuya agiklanmis ve
gecmise yonelik tarihsel bilgileri kullanmak kaydiyla, analist raporlari gézden gegirilebilir.

Sirket, kendisi hakkinda rapor hazirlayan analistleri ve bagli olduklari kuruluslari internet sitesinde aciklar.

9. Finansal Tablolarin Kamuya Agiklanmasi

Sirket’in finansal tablolari, SPK tarafindan belirlenmis hiikiimler ¢ercevesinde Turkiye Muhasebe
Standartlari ve Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na gore hazirlanir. Yillik finansal tablolar bagimsiz
denetimden, alti aylik finansal tablolar ise sinirli bagimsiz denetimden gegirilerek SPK tarafindan belirlenen
sureler icerisinde kamuya agiklanir. Finansal tablolar ve dipnotlari kamuya agiklanmadan 6nce SPK
diizenlemeleri ¢cercevesinde Denetim Komitesi’'nden alinan uygunluk gorisiini takiben Yonetim Kurulu’nun
onayina sunulur. Sorumluluk beyani imzalandiktan sonra finansal tablolar, dipnotlari ve varsa bagimsiz
denetim raporu KAP’ta aciklanir.

Ayrica, finansal tablo ve dipnotlarina geriye doniik olarak, Sirket’in kurumsal internet sitesinden ulasilabilir.
Pay sahiplerinin finansal tablolar ile ilgili yaptigi tim basvuru ve sorulara herhangi bir ayirim yapilmaksizin
telefon, e-posta veya birebir goriismeler yolu ile cevap verilir.

Finansal tablolarin hazirlanmasi stirecinde, bu tablolarin hazirlanmasinda ve kontroli sirasinda kullanilan
bilgilerin ve taslak finansal tablolarin gizliliginin korunmasi konusunda azami dikkat gosterilir.

10. Faaliyet Raporunun Kamuya Aciklanmasi

Faaliyet raporu, Mavi’nin Mali isler Direktérliigi dnciiligiinde ve tiim birimlerinin destegiyle, kamuoyunun
Sirket’in faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulasmasini saglayacak ayrintida olmak tzere Tirk Ticaret
Kanunu, SPK diizenlemeleri ve SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne uygun olarak hazirlanir. Yénetim
Kurulu’nun onayindan gegen faaliyet raporu, finansal tablolarin agiklanmasini takiben Tiirkge ve ingilizce
olarak KAP araciligiyla kamuya aciklanir.



Ayrica, faaliyet raporuna Tiirkce ve ingilizce olarak Sirket’in kurumsal internet sitesinden ulasilabilir.

Uger aylik dénemler itibariyle hazirlanan ara dénem faaliyet raporlari Tiirkce ve ingilizce olarak KAP
aractligiyla kamuya duyurulur ve Sirket’in kurumsal internet sitesinde yatirimcilarin bilgisine sunulur.
Dileyen sermaye piyasasi yatirimcilari faaliyet raporlarinin Tiirkce ve/veya ingilizce basili halini Yatirimci
iliskileri Direktérligi’'nden temin edebilir.

11. TTSG ve Giinliik Gazeteler
TTK, SPK ve ilgili mevzuat tarafindan 6ngoriilen hallerde, ilgili hususlar ticaret siciline tescil ve TTSG’de ilan
edilir.

Mevzuat uyarinca zorunluluk bulunmasi, SPK tarafindan ilgili mevzuat hikimleri uyarinca talep edilmesi
veya Sirket tarafindan kamunun esit ve etkin sekilde aydinlatilabilmesi amaciyla gerekli gériilmesi halinde
cesitli hususlar giinliik gazetelerde ilan edilebilir.

12. Ortaklhik Haklarinin Kullanimina iliskin Agiklamalar

Genel kurul toplanti tarihi, saati, yeri, glindem maddeleri, genel kurula katilim prosediiri ile kar dagitimi,
sermaye artirimi, sermaye azaltimi, birlesme, bolinme ve benzeri islemlerde ortaklik haklarinin ne sekilde
kullanilabilecegi hususlari KAP, Sirket’in internet sitesi ve niteligine uygun dustigu olctide Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi vasitasiyla kamuya agiklanir.

13. internet Sitesi

Pay sahiplerinin, menfaat sahiplerinin ve tim kamuoyunun agik, tam, dogru ve eszamanl olarak
bilgilendirilmesi amaciyla kurulmus olan kurumsal internet sitesi adresi, yasal internet sitesi olan
www.mavi.com Uzerinden erisilebilen www.mavicompany.com’dur.

SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri kapsaminda internet sitesinde yer almasi gereken bilgilere “Yatirimci
iliskileri” sekmesi altinda yer verilmekte olup, tiim bilgiler Yatirimci iliskileri Direktérligii tarafindan diizenli
olarak glincellenmektedir.

Sirket’in kurumsal internet sitesinde; izahname, Sirket esas so6zlesmesi, kurumsal yonetim ilkelerine uyum
raporu, KAP’ta yayinlanan 6zel durum aciklamalari, faaliyet raporlari, periyodik finansal tablolar, genel
kurul dékiimanlar basta olmak (izere ilgili mevzuat ve SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 6ngoérdiigi bilgi ve
belgelere yer verilir.

Sirket’in kurumsal internet sitesinde ve bu sitenin “Yatirimci iliskileri” sekmesinde verilen bilgiler, ilgili
mevzuat hiikiimleri geregince yapilmis olan agiklamalarla ayni ve/veya tutarli olup, celiskili veya eksik bilgi
icermez. Ancak, s6z konusu agiklamalar SPK diizenlemeleri uyarinca KAP vasitasiyla yapilmasi gereken
bildirim ve 6zel durum aciklamalarinin yerine gecmez.

internet sitesinde yer alan bilgilere ingilizce olarak da ulasilabilmektedir.

14. Gelecege Yonelik Degerlendirmeler

Gelecege iliskin i¢sel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri iceren veya yatirimcilara Mavi’nin gelecekteki
faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi
zorunlu olmamakla beraber, gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmasi halinde asagidaki
esaslara uyulur:


http://www.mavicompany.com’dur/

o Gelecege yonelik degerlendirmeler, Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilmis kisi veya kisilerin
yazili onayina baglanmasi kosuluyla kamuya agiklanabilir.

o Gelecege yonelik degerlendirmeler ve bu degerlendirmelere esas alinan temel varsayimlar, ilke
olarak Uger aylik dénemler itibariyle yayinlanan finansal tablolarin kamuya agiklanmasini takiben,
en fazla yilda dort defa aciklanabilir.

o Gelecege yonelik degerlendirmelerin agiklandigi dokiimanlarda olasi risklerin, belirsizliklerin ve
diger faktorlerin gercek sonuclari beklentilerden 6nemli dlgiide farklilastirabilecegine yer verilir.

e Aciklama, KAP’ta ve Sirket kurumsal internet sitesinde yayinlanan yatinmci sunumu ve/veya Uger
aylik donemler itibariyle hazirlanan faaliyet raporu araciligl veya gerektiginde 6zel durum
aciklamasi ile yapilabilir.

o Gelecege yonelik degerlendirmeler makul varsayimlara ve tahminlere dayandirilir, dayanagi
olmayan abartili dngoriler icermez, yaniltici olmaz ve Sirket’in finansal durumu ve faaliyet
sonuglari ile iliskilendirilebilir nitelikte hazirlanir.

e Kamuya agiklanmis degerlendirmelerde sermaye piyasasi araglarinin fiyatini, degerini ve
yatirimcilarin yatirim kararlarini etkileyebilecek 6nemli bir degisiklik ortaya ciktiginda, bir baska
ifade ile daha 6nce kamuya aciklanan gelecege yonelik bilgilerde yer alan tahminlerin ve
dayanaklarin sermaye piyasasi araglarinin fiyatini, degerini ve yatirimcilarin yatinnm kararlarini
etkileyebilecek sekilde 6nemli dlclide gerceklesmemesi veya gerceklesmeyeceginin anlasiimasi
halinde, sayi sinirlamasina tabi olmaksizin 6zel durum agiklamasi yapilarak beklentilerdeki
degisiklikler yatirimcilarla paylasihr.

e Daha 6nce kamuya agiklanan beklentiler ile gerceklesmeler arasinda 6nemli 6l¢tide bir farklilik
bulunmasi halinde, gelecege yonelik degerlendirmelere iliskin olarak yapilacak agiklamalarda bu
farkhhklarin nedenlerine de yer verilir.

Gelecege yonelik degerlendirmelerde yatirimlara, ciro beklentilerine, karlilik oranlarina iliskin tahminlere
ve Sirket yonetiminin uygun gordigi diger finansal verilere iliskin beklentilere yer verilebilir.

15. idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler

Yonetim Kurulu Gyelerinin yani sira, Yonetim Kurulu Gyesi olmadigi halde Sirket’in i¢sel bilgilerine dogrudan
ya da dolayli olarak diizenli bir sekilde erisen ve Sirket’in gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini
etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisiler Sirket’in organizasyon yapisi ve pozisyonlarin gorev
tanimlari dikkate alinarak idari sorumlulugu bulunan kisiler olarak belirlenmistir.

idari sorumlulugu bulunan kisilerin sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye
piyasasi araglarina iliskin olarak gerceklestirdikleri tiim islemler, islemi yapanlar tarafindan Ozel Durumlar
Tebligi’'nde yazili esaslar ¢ergcevesinde kamuya aciklanir. Sirket, idari sorumlulugu bulunan kisiler
gorevlerine atandiklarinda, bu kisileri, s6z konusu yukimlulik hakkinda yazili olarak bilgilendirir.



16. Haber veya Soylentilerin Dogrulanmasi
Basin-yayin organlarinda, veri dagitim kanallarinda ve benzer iletisim mecralarinda Sirket ile ilgili olarak
¢ikan haberler, anlasmali medya takip ajanslarinin da yardimiyla aktif olarak takip edilir.

Piyasada ve/veya internet ortaminda yer alan Sirket kaynakli olmayan asilsiz haberler, piyasa sdylentileri ve
spekilasyonlar hakkinda bunlar i¢sel bilgi tanimina girmedigi takdirde herhangi bir agiklamada bulunulmaz.
Bununla birlikte, Sirket’in ve yatirimcilarin gikarlarinin korunmasi icin gerekli gorillrse, bu tir asilsiz haber,
sdylenti ve spekiilasyonlar hakkinda 6zel durum agiklamasinda bulunulabilir. Ozel durum aciklamasindan
bagimsiz olarak ilgili departman tarafindan basin agiklamasi da yapilabilir.

Sirket hakkinda sermaye piyasasi araglarinin degerini, fiyatini veya yatirimcilarin yatirim kararlarini
etkileyebilecek 6neme sahip, basin-yayin organlari veya diger iletisim yollariyla ilk kez kamuya duyurulan
veya daha 6nce kamuya duyurulmus bilgilerden farkl icerikteki haber veya sdylentilerin varligi halinde;
bunlarin dogru veya yeterli olup olmadigi konusunda, Ozel Durumlar Tebligi’nde belirtilen esaslar
cercevesinde SPK veya ilgili borsa tarafindan herhangi bir uyari, bildirim veya talep beklenmeksizin Sirket
tarafindan bu haber ve soylentilerin dogru ve yeterli olup olmadigi hususunda 6zel durum agiklamasinda
bulunulur.

S6z konusu haber, sdylenti ve spekiilasyonlarin kamuya aciklanmasi ertelenen ig¢sel bilgilere iliskin olmasi
durumunda, ertelemeye devam etme karari Sirketimizin sorumlulugundadir.

17. Sessiz Donem

Sirket, asimetrik bilgi dagilimini ve finansal tablolar ile ilgili yetkisiz aciklamalari 6nlemek amaciyla finansal
tablolarda raporlanacak olan Sirketin faaliyet sonuclarini ve finansal durumunu sermaye piyasasi
katilimcilari ile takvim yilinin belirli donemlerinde tartismaktan kaginir. Bu doneme "Sessiz Donem" adi
verilir. Sirket icin “Sessiz Donem” Uger aylik ara, alti aylik ve yillik hesap donemine iliskin olarak mali tablo
ve dipnotlarinin kamuya aciklanacagi tarihten on bes giin 6nce baslar ve ilgili mali tablo ve dipnotlarinin
kamuya agiklandigl anda sonra sona erer.

Analistler, yatirimcilar ve diger sermaye piyasasi katilimcilarinin bu dénemde Sirket’in ilgili hesap
déneminin mali sonuglarina iliskin sorduklari sorular cevaplanmaz. ilgili SPK diizenlemeleri sakli kalmak
kaydiyla, “Sessiz Donem” uygulamasi Sirket’i temsil etmeye yetkili kisilerin konferans, forum ve panellere
katilmalarina, konusma ve duyuru yapmalarina engel teskil etmez.



