
 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

Mavi’nin İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) Poli5kası, insan haya;na ve içinde yaşadığı çevreye 
duyduğu saygıyla, tüm Mavi çalışanlarına sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı sunmayı temel 
önceliklerden biri olarak görmektedir.  Poli5kaya göre sağlıklı ve güvenli bir çalışma alanı temin 
etmek üzere Mavi’deki herkes, kendi yetki alanı içerisinde gerekenleri yerine ge5rmekten ve 
gerekli önlemleri almaktan sorumludur.  

Şirke5n en önemli amaçlarından biri tüm çalışanlarını ve içinde bulunduğu çevreyi işkolunun 
olası risklerine karşı korumak;r. Mavi, ih5yaç halinde, çalışanlardan ve/veya dışarıdan hizmet 
alımıyla iş sağlığı ve güvenliği koşullarını iyileş5rmek için tüm makul ve uygulanabilir adımları 
atacak;r. Bu doğrultuda şirket, aşağıdaki taahhütlerde bulunmaktadır: 

 

• Tüm kazaların önlenebilir olduğu inancıyla ve sıNr iş kazası prensibiyle tüm çalışanların, 
tedarikçilerin, taşeronların, müşterilerin fiziksel ve/veya psikolojik olarak zarar 
görmelerini ve yaralanmalarını engellemeyi, çalışanlara ve müşterilere en uygun hijyenik 
ve ergonomik fiziksel ortamları sunmayı, 

• Kazaları/olayları, yaralanmaları ve meslek hastalıklarını önleme amaçlı gerekli tüm 
önlemleri alıp güvenli ve sağlıklı çalışma koşulları oluşturmayı ve sürdürmeyi, 

• İş sağlığı ve güvenliğini sürekli iyileş5rmeye yönelik önlemlerin geliş5rilmesi ve 
uygulanmasında; tüm çalışanların, yüklenicilerin ve ziyaretçilerin etkin ka;lımını teşvik 
ederek güçlü bir iş güvenliği kültürü oluşturmayı,   

• Yürürlükteki İş Sağlığı ve Güvenliği ile ilgili tüm ulusal ve uluslararası mevzuat, 
düzenlemeler ve standartlarla uyumlu olmayı,  

• Çalışanları İş Sağlığı ve Güvenliği alanında eğiterek farkındalıklarını ar;rmayı ve bilinçli 
hareket etmelerini sağlamayı  

• İşyeri ve eklen5lerinde; çalışanların, alt yüklenicilerin, ziyaretçilerin ve işyeri dışında 
çalışan şirket personelinin sağlık ve güvenliklerini temin etmek için, yürürlükte bulunan 
İSG mevzuatlarına ve İSG ile ilgili diğer gerekliliklere uygun olarak her türlü tedbiri 
almayı, araç gereç ve kişisel koruyucu ekipmanları bulundurmayı, gereğinde 
kullanılmasını sağlamayı, 

• İşyerinde iş kazası ve meslek hastalığına sebep olabilecek riskleri tespit edip, bu tehlike 
ve risklerin etkilerinin azal;lmasına yönelik çalışmalar yapmayı ve bu çalışmaları devam 
eWrmeyi, 



• İşyeri ve eklen5lerinde iş kazası ve meslek hastalığı doğurabilecek emniyetsiz durum ve 
hareketleri, olası kaza risklerini, etkin bir risk değerlendirmesi yaparak önceden tespit 
etmeyi ve ortadan kaldırmayı,  

• Başarılı bir İSG performansına ulaşmak için nicel hedefleri belirlemeyi, önceliklendirme 
ve aksiyon planları oluşturmayı, gerçekleşme düzeylerini takip etmeyi, 

• İşyerinde hizmet veren alt yüklenici veya ziyaretçilerin Mavi’nin koymuş olduğu İş Sağlığı 
ve Güvenliği ile ilgili kurallara uymalarını sağlamayı taahhüt eder. 


