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MAVİ GİYİM SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ’NİN 
1 ŞUBAT 2024 – 31 OCAK 2025 TARİHLİ ÖZEL HESAP DÖNEMİNE AİT 

22 MAYIS 2025 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL 
TOPLANTI TUTANAĞI 

 

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi’nin 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 özel hesap dönemine ait 
Olağan Genel Kurul Toplantısı, gündeminde bulunan konuları görüşüp karara bağlamak üzere, 22 Mayıs 2025 
Perşembe günü saat 10:00’da, Sultan Selim Mahallesi Eski Büyükdere Caddesi No:53/2 Kağıthane/İstanbul 
adresinde, T.C. Ticaret Bakanlığı İstanbul Ticaret İl Müdürlüğü’nün 21/05/2025 tarih ve E-90726394-431.03-
00109450603 sayılı yazısıyla görevlendirilen Bakanlık Temsilcisi Sayın Feyyaz BAL gözetiminde yapılmıştır. 
 
Toplantıya ait davet; Kanun ve Esas Sözleşme’de öngörüldüğü gibi ve gündemi de ihtiva edecek şekilde; 29 
Nisan 2025 tarih ve 11321 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda, 
Şirket’in resmi internet sitesinden (www.mavi.com) erişilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com) ve 
Merkezi Kayıt Kuruluşu A.Ş.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde, toplantı tarihinden en az 3 hafta önce 
ilan edilmek suretiyle süresi içerisinde yapılmıştır. 
 
Türk Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesinin 5 inci ve 6 ncı fıkrası gereğince, Şirket’in elektronik genel 
kurul hazırlıklarını yasal düzenlemelere uygun olarak yerine getirdiği tespit edilmiştir.  
 
Hazır Bulunanlar Listesi’nin tetkikinden, Şirket’in 794.512.000 TL tutarındaki çıkarılmış sermayesine tekabül 
eden ve 1.732.688 adedi A Grubu ve 792.779.312 adedi B Grubu olmak üzere her biri 1 TL nominal değerde 
794.512.000 adet paydan; 455.641 TL’lik sermayeye tekabül eden 455.641 adet B Grubu payın asaleten, 
381.903.636 TL’lik sermayeye tekabül eden ve 1.732.688 adedi A Grubu ve 380.170.948 adedi B grubu olmak 
üzere toplam 381.903.636 adet payın vekaleten olmak üzere toplam 382.359.277 TL’lik sermayeye tekabül 
eden 382.359.277 adet payın toplantıda temsil edildiği; böylece gerek Kanun ve gerekse Esas Sözleşme’de 
öngörülen asgari toplantı nisabının mevcut olduğu belirlenmiştir.   
 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Ragıp Ersin Akarlılar oy kullanma şekli hakkında açıklamada bulundu. Gerek 
Kanun ve gerekse Esas Sözleşme’de yer aldığı üzere elektronik oy sayımı düzenlemeleri saklı kalmak 
kaydıyla, toplantıya fiziki olarak katılan sayın pay sahiplerinin, açık ve el kaldırma usulü ile oy kullanmaları, 
ret oyu kullanacak pay sahiplerinin ise ret oyunu sözlü olarak beyan etmeleri gerektiği belirtildi.  
 
Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Genel Kurul” başlıklı 10 uncu maddesi uyarınca, iş bu Olağan Genel Kurul 
Toplantısı’nda 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin faaliyet raporunun 
onaylanması, 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin finansal tabloların onaylanması 
ve Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket’in 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin 
faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri A Grubu pay sahiplerinin tamamı tarafından olumlu yönde oy 
kullanılmasına bağlıdır. 
 
Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Ragıp Ersin Akarlılar tarafından toplantı fiziki ve elektronik ortamda aynı anda 
açılarak gündemin görüşülmesine geçilmiştir. 

 
1. Gündemin 1 inci maddesi gereğince Toplantı Başkanı’nın seçimine geçildi. Şirket pay sahiplerinden 

Blue International Holding B.V. vekili tarafından verilen yazılı önerge okundu. Önerge oylamaya 
sunuldu ve Toplantı Başkanlığı’na Sayın Ahmet Cüneyt Yavuz’un seçilmesi 1.010 TL’lik ret oyuna 
karşılık 382.358.267 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantıya katılanların oy çokluğu ile kabul edildi.  
 
Toplantı Başkanı, Oy Toplama Memuru olarak Sayın Ragıp Ersin Akarlılar’ı, Tutanak Yazmanı olarak 
Sayın Banu Bal Erbay’ı, Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak üzere Sayın Duygu İnceöz’ü 
görevlendirdiğini belirtti. Toplantı Başkanı, müzakere edilecek gündem maddeleri için gerekli 

http://www.mavi.com/
http://www.mavicompany.com/
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dokümanların mevcut olduğunu, Yönetim Kurulu üyelerinden Ragıp Ersin Akarlılar ve Ahmet Cüneyt 
Yavuz’un toplantıda hazır bulunduğunu ve Bağımsız Denetim Şirketi DRT Bağımsız Denetim ve 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş.’ni temsilen Sayın Mustafa Gök’ün toplantıya katıldığını 
belirtti. Toplantıya bizzat katılamayan diğer Yönetim Kurulu üyelerinin mazeretlerini bildirerek 
toplantıya katılmadıkları hakkında bilgi verildi. 
 
Şirket Baş Hukuk ve Uyum Müşaviri Sayın Tuba Pekin tarafından Toplantı Gündemi okundu ve 
Toplantı Başkanı gündem maddelerinin görüşülme sırasına ilişkin olarak pay sahiplerinin bir değişiklik 
önerisi olup olmadığını sordu. Değişiklik önerisinde bulunulmadı. 
 

2. Gündemin 2 nci maddesi gereğince, Toplantı Başkanı tarafından Şirket’in 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 
tarihli özel hesap dönemine ilişkin Faaliyet Raporu’nun, düzenlemelere uygun olarak, Genel Kurul 
toplantısından en az 3 hafta önce Şirket’in merkezinde, Şirket’in resmi internet sitesinden 
(www.mavi.com) erişilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com), Kamuyu Aydınlatma 
Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde açıklanarak pay sahiplerine duyurulduğu hususu 
hakkında bilgi verildi.  
 
Şirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafından verilen yazılı önerge 
doğrultusunda, 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin Faaliyet Raporu’nun 
okunmuş sayılması 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde 
toplantıya katılanların oy çokluğu ile kabul edildi. 
 
Yönetim Kurulu Başkanı Ragıp Ersin Akarlılar ve Yönetim Kurulu üyesi ve Genel Müdür Ahmet 
Cüneyt Yavuz tarafından Şirket’in 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin 
faaliyetleri hakkında bilgi verildi. 
 
1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin Faaliyet Raporu müzakereye açıldı ve 
söz alan olmadı. 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin Faaliyet Raporu 
534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantıya katılanların oy 
çokluğu ile kabul edildi. 
 
İş bu gündem maddesinin oylanması sırasında 1.732.688 TL’lik A Grubu payların tamamına sahip olan 
pay sahibinin olumlu oy kullandığı ve Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Genel Kurul” başlıklı 10 uncu 
maddesinde öngörülen şartın sağlanmış olduğu tespit edildi. 
 

3. Gündemin 3 üncü maddesi gereğince, Toplantı Başkanı 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap 
dönemine ilişkin olarak, DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 
tarafından hazırlanan Bağımsız Denetim Rapor Özeti’nin okunmasını istedi. Bağımsız Denetim Rapor 
Özeti, Bağımsız Denetim Şirketi DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik 
A.Ş.’ni temsilen Sayın Mustafa Gök tarafından okundu. Toplantı Başkanı, gündemin bu maddesinin 
bilgilendirme amaçlı olduğunu ve oylanmayacağını bildirdi. 
 

4. Gündemin 4 üncü maddesi gereğince, Toplantı Başkanı tarafından 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli 
özel hesap dönemine ilişkin Finansal Tablolar’ın, düzenlemelere uygun olarak, Genel Kurul 
toplantısından en az 3 hafta önce Şirket’in merkezinde, Şirket’in resmi internet sitesinden 
(www.mavi.com) erişilen kurumsal sitesinde (www.mavicompany.com), Kamuyu Aydınlatma 
Platformu, Elektronik Genel Kurul Sistemi ve Yıllık Faaliyet Raporu’nda açıklanarak pay sahiplerine 
duyurulduğu hususu hakkında bilgi verildi.  
 
Şirket pay sahiplerinden Blue International Holding B.V. vekili tarafından verilen yazılı önerge 
doğrultusunda, 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin finansal tabloların 

http://www.mavi.com/
http://www.mavicompany.com/
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okunmuş sayılması 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde 
toplantıya katılanların oy çokluğu ile kabul edildi.  
 
Finansal tablolar müzakereye açıldı. Bir pay sahibi tarafından söz alındı. FAVÖK marjındaki son 
çeyrekteki daralma konusunda soru yöneltti ve geleceğe yönelik açıklamalar kapsamında Şirketin 
değerlendirmelerini ve sektörel daralmadan etkilenip etkilenilmediği soruldu. Toplantı Başkanı 
tarafından konuya ilişkin bilgi verildi. Toplantı Başkanı tarafından, 2025 ilk çeyrek sonuçlarının 
açıklanacağı zaman güncel veri ve bilgilere erişilebileceği bilgisi iletildi. 
 
1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin Finansal Tablolar 534.227 TL’lik ret 
oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantıya katılanların oy çokluğu ile kabul 
edildi. 
 
İş bu gündem maddesinin oylanması sırasında 1.732.688 TL’lik A Grubu payların tamamına sahip olan 
pay sahibinin olumlu oy kullandığı ve Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Genel Kurul” başlıklı 10 uncu 
maddesinde öngörülen şartın sağlanmış olduğu tespit edildi. 
 

5. Gündemin 5 inci maddesi gereğince, Toplantı Başkanı, Yönetim Kurulu üyelerinin 1 Şubat 2024 – 31 
Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin faaliyetlerinden dolayı ayrı ayrı ibra edilmelerini Genel 
Kurul’un onayına sundu ve;  
 

- Sn. Ragıp Ersin Akarlılar, 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde 
toplantıya katılanların oy çokluğu ile, 

- Sn. Fatma Elif Akarlılar, 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde 
toplantıya katılanların oy çokluğu ile, 

- Sn. Ahmet Cüneyt Yavuz, 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde 
toplantıya katılanların oy çokluğu ile,  

- Sn. Betül Ebru Edin, 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde 
toplantıya katılanların oy çokluğu ile, 

- Sn. Nedim Nahmias, 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu neticesinde 
toplantıya katılanların oy çokluğu ile, 

- Sn. Rina Azaduhi Onur Şirinoğlu, 534.227 TL’lik ret oyuna karşılık 381.825.050 TL’lik kabul oyu 
neticesinde toplantıya katılanların oy çokluğu ile, 
 
ayrı ayrı ibra edildi. Şirkette pay sahibi olan Yönetim Kurulu üyeleri kendi ibralarında oy kullanmadılar.  
 
İş bu gündem maddesinin oylanması sırasında 1.732.688 TL’lik A Grubu payların tamamına sahip olan 
pay sahibinin olumlu oy kullandığı ve Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Genel Kurul” başlıklı 10 uncu 
maddesinde öngörülen şartın sağlanmış olduğu tespit edildi.  
 

6. Gündemin 6 ncı maddesi gereğince, 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin 
karın kullanım şeklinin, dağıtımının ve kar payı oranları ile kar payı dağıtım tarihinin belirlenmesine 
ilişkin Yönetim Kurulu önerisinin görüşülmesine geçildi. 
 
Şirketimizin bağımsız denetimden geçmiş 1 Şubat 2024 - 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemine ait 
konsolide finansal tabloları ile Şirketimizin yasal kayıtlarına göre düzenlenen mali tablolarının 
incelenmesi sonucunda, Şirketimizin 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap döneminde ana 
ortaklığa ait konsolide vergi sonrası net dönem karının 2.723.952.277,00 TL, yasal kayıtlara göre vergi 
sonrası enflasyon düzeltmesi öncesi net dönem karının 3.014.782.085,57 TL olduğu görülmüş ve Türk 
Ticaret Kanunu’nun ilgili hükümleri, Sermaye Piyasası Kurulu'nun Kâr Payı Tebliği'nde (II-19.1) ve bu 
Tebliğ hükümlerine istinaden çıkarılmış Kar Payı Rehberi’nde yer alan esaslar ile Şirketimizin Esas 
Sözleşmesi'nde bulunan hükümler ve Şirketimizin Kâr Payı Dağıtım Politikası çerçevesinde ve 
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dağıtılacak kar payı tutarının enflasyon düzeltmesi sonucunda yasal kayıtlarda yer alan ve dağıtıma konu 
edilebilecek kar dağıtım kalemleri içerisinde karşılığının bulunması gerekliliği hususu da dikkate 
alınarak; 
 

− TTK’nın 519(1) hükmü çerçevesinde 79.451.200,00 TL tutarında genel kanuni yedek akçe ayrılması, 
− Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap 

döneminde 2.644.501.077,00 TL tutarında net dağıtılabilir dönem karı elde edildiği hususları dikkate 
alınarak bu tutara Şirketimizin 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemi içerisinde yapmış 
olduğu 16.023.860,00 TL tutarındaki bağışların eklenmesine ve bağışlar eklenmiş net dağıtılabilir 
dönem karının 2.660.524.937,00 TL olarak tespit edilmesine ve bu tutarın %35’ine tekabül eden 
931.183.727,95 TL’nin birinci kar payı olarak dağıtılması, 

− Yönetim Kurulu Kar Dağıtım Önerisi Tablosu’nda belirtilen esaslar çerçevesinde toplam 
931.183.727,95 TL’nin ortaklara nakden dağıtılmasına, nakden dağıtılacak kar payı tutarı üzerinden 
TTK’nın 519(2)(c) hükmü çerçevesinde 89.145.812,80 TL’nin genel kanuni yedek akçe olarak 
ayrılması, 

− Kalan tutarların olağanüstü yedek akçeler hesabına aktarılması, 
− Bu itibarla hissedarlarımıza 1 TL nominal değerli pay için 1,1720TL (%117,20) olmak üzere toplam 

brüt 931.183.727,95 TL nakit kar payı ödenmesi, 
− Nakden gerçekleştirilecek kar dağıtımına 26 Mayıs 2025 tarihinden itibaren başlanması, 

hususları genel kurulun onayına sunuldu. 

Söz konusu kar dağıtım teklifi 1 numaralı ekte yer alan Kar Dağıtım Tablosu ile birlikte 1.010  TL’lik 
ret oyuna karşılık 382.358.267 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantıya katılanların oy çokluğu ile kabul 
edildi. 

 
7. Toplantı Başkanı’nın talebi doğrultusunda Sayın Tuba Pekin tarafından Ücretlendirme Politikası 

hakkında bilgi verildi. Ücretlendirme Politikası ile ilgili olarak görüşü olan olup olmadığı soruldu. Bir 
pay sahibi söz aldı. Yönetim giderleri ile ilgili soru yöneltti. Toplantı Başkanı tarafından konuya ilişkin 
detaylı bilgilendirme yapılmıştır. Başka bir pay sahibi söz alarak, Şirketin ve yönetimin bu kapsamdaki 
kararlarına güvendiğini iletmiştir.  
 
Toplantı Başkanı Sayın Ahmet Cüneyt Yavuz tarafından, Genel Kurul’a, 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 
özel hesap dönemine ilişkin Şirket Finansal Tablolarının 6 nolu dipnotunda ifade edildiği üzere, Mavi 
Giyim Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi ve bağlı ortaklıklarının üst düzey yöneticilerine sağlanan kısa 
vadeli (ücretlendirme ve diğer yan haklar, huzur hakkı, ikramiye, izin karşılığı, kıdem tazminatı, prim 
ve benzeri faydalar) ve uzun vadeli faydaların toplam tutarının 1.066.227.000 TL tutarında olduğu 
bilgisi verildi.  
 

8. Gündemin 8 inci maddesi gereğince, Yönetim Kurulu üyelerine ödenecek ücretlerin belirlenmesi 
amacıyla Şirket Kurumsal Yönetim Komitesi Çalışma Esasları Yönergesi’nde yer alan düzenleme 
uyarınca Şirket Kurumsal Yönetim Komitesi tarafından; 
 

- Şirkette idari görevi bulunan Yönetim Kurulu üyelerine huzur hakkı ödemesi yapılmaması, 
- Şirkette idari görevi bulunmayan diğer Yönetim Kurulu üyelerine ise, ilgili Genel Kurul toplantısını 

takip eden aydan başlamak üzere kişi başına aylık net 150.000 TL tutarında huzur hakkı ödemesi 
yapılması 
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hususlarının tavsiye edildiği, Şirket Yönetim Kurulu tarafından bu tavsiyenin Genel Kurul’un onayına 
sunulmasına karar verildiği pay sahiplerinin bilgisine sunuldu. 
 
Şirkette idari görevi bulunan Yönetim Kurulu üyelerine huzur hakkı ödemesi yapılmaması, Şirkette idari 
görevi bulunmayan Yönetim Kurulu üyelerine ise, ilgili Genel Kurul toplantısını takip eden aydan 
başlamak üzere kişi başına aylık net 150.000 TL tutarında huzur hakkı ödemesi yapılması 950.000 
TL’lik ret oyuna karşılık 381.409.277 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantıya katılanların oy çokluğu 
ile kabul edildi. 
 

9. Gündemin 9 uncu maddesi gereğince, 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu, 6362 sayılı Sermaye Piyasası 
Kanunu ve ilgili diğer mevzuat hükümleri uyarınca, Şirket’in 1 Şubat 2025 – 31 Ocak 2026 özel hesap 
dönemindeki finansal raporlarının denetimini,  KGK tarafından yayımlanan Türkiye Sürdürülebilirlik 
Raporlama Standartları'na uygun olarak 2024 ve 2025 yılları için hazırlanacak raporların zorunlu 
sürdürülebilirlik güvence denetimi dâhil ancak bununla sınırlı olmamak üzere denetimini ve ilgili 
düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmek üzere Şirket Yönetim Kurulu tarafından 
önerilen Eski Büyükdere Caddesi Maslak Mahallesi No: 1 Maslak No 1 Plaza Maslak  34485 
Sarıyer/İstanbul adresinde bulunan İstanbul Ticaret Sicili Memurluğu’na 304099 sicil numarası ve 
0291001097600016 Mersis numarası ile kayıtlı DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali 
Müşavirlik A.Ş.'nin (Boğaziçi Kurumlar Vergi Dairesi, Vergi No:291 001 0976) seçilmesi ve sözleşme 
imzalanması 111.982  TL’lik ret oyuna karşılık 382.247.295 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantıya 
katılanların oy çokluğu ile kabul edildi.  
 

10. Gündemin 10 uncu maddesi gereğince, Şirket’in 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemi 
içerisinde vakıf, dernek, üniversite ve sivil toplum örgütlerine 13.988.471 TL bağış ve yardımda 
bulunduğu hususunda bilgi verildi.  
 
13.988.471 TL tutarında maddi ve ayni yardım yapılan vakıf, dernek, üniversite ve sivil toplum 
kuruluşları hakkında Genel Kurul bilgilendirildi. 
 
1 Şubat 2025 - 31 Ocak 2026 tarihli özel hesap dönemi içerisinde Şirket tarafından yapılacak bağış ve 
yardımların üst sınırının 20.000.000,00- TL olarak belirlenmesi 1.730.384  TL’lik ret oyuna karşılık 
380.628.893 TL’lik kabul oyu neticesinde toplantıya katılanların oy çokluğu ile kabul edildi. 
 

11. Gündemin 11 inci maddesi gereğince, Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca 1 Şubat 2024 – 
31 Ocak 2025 tarihli özel hesap dönemi içerisinde üçüncü kişiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek 
ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler ilişkin bilginin, 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 
2025 tarihli özel hesap dönemine ilişkin finansal tablolarımızın 16 numaralı dipnotunda yer aldığı ve 
anılan dönemde bağlı ortaklıklar haricinde üçüncü kişiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet 
verilmemiş olduğu belirtildi. Toplantı Başkanı, gündemin bu maddesinin bilgilendirme amaçlı olduğunu 
ve oylanmayacağını bildirdi. 
 

12. Gündemin 12 inci maddesi gereğince, Yönetim Kurulu üyelerine Türk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. 
maddeleri çerçevesinde izin verilmesine 1.010  TL’lik ret oyuna karşılık 382.358.267  TL’lik kabul oyu 
neticesinde toplantıya katılanların oy çokluğu ile karar verildi. 
 
Ayrıca, Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal Yönetim Tebliği doğrultusunda 1 Şubat 2024 – 31 Ocak 
2025 tarihli özel hesap dönemi içerisinde, uygulanması zorunlu 1.3.6 numaralı Kurumsal Yönetim İlkesi 
kapsamında önemli bir işlem olmadığı bilgisi verildi. 
 

13. Dilekler ve temenniler maddesinde, pay sahibi Mustafa Can tarafından söz alındı. Önümüzdeki finansal 
yıl içerisinde kar dağıtımın birden fazla yapılma durumu, Şirket tarafından geri alım yapılma durumu, 
yurtdışı operasyonlar ve Mavi ürünlerinin kaliteleri kapsamında sorular yöneltti. Toplantı Başkanı 
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sorulara ilişkin cevaplarını ileterek, Şirketin yaptığı açıklamalar ve faaliyet raporuna yönlendirmeler 
yaptı. Gelecek işlem ve yatırımlara ilişkin de Şirketin yapacağı açıklamaların takip edilmesini önerdi.  
 
Pay sahibi Hamza İnan söz aldı. Küçük yatırımcıların korunması için Şirket’in faaliyetlerde bulunmasını 
önerdi ve emeği geçenlere teşekkürlerini ve iyi dileklerini iletmiştir. E-ticaret faaliyetleri ve güncel 
teknolojiler kapsamındaki Şirket faaliyetlerine ilişkin sorular yöneltmiştir. Toplantı Başkanı Şirketin bu 
konulardaki faaliyetlerine ilişkin bilgilendirme yapmıştır.  
 
Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden pay sahibi Murat Akbulut’tan soru gelmiştir. Teşekkürlerini 
ve Şirket başarılarının devamını dilediğini ileterek, Şirketin gelecek koleksiyonlarında çocuk ve bebek 
ürünlerinde daha fazla faaliyet gösterme konusunda planlarını sormuştur. Toplantı Başkanı konuya 
ilişkin bilgilendirme yapmıştır.  
 
Tüm sorular cevaplandığı için ve gündemde görüşülecek başkaca madde kalmadığından Toplantı 
Başkanı, Şirket pay sahiplerine teşekkür ederek Genel Kurul toplantısını kapattığını bildirdi. 
 
İş bu tutanak toplantı mahallinde tarafımızca tanzim ve imza edildi. 22.05.2025 

 
 

BAKANLIK TEMSİLCİSİ 
               Feyyaz BAL 

 

 

 
OY TOPLAMA MEMURU                                            TUTANAK YAZMANI 

             Ragıp Ersin AKARLILAR                                   Banu BAL ERBAY 
 

 

 

 

TOPLANTI BAŞKANI  
                        Ahmet Cüneyt YAVUZ  
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Ek-1 : Kar Dağıtım Tablosu 

MAVİ GİYİM SANAYİ VE TİCARET A.Ş. 01.02.2024-31.01.2025 HESAP DÖNEMİ KAR DAĞITIM ÖNERİSİ 
Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 2024 Yılı Kar Dağıtım Tablosu (TL)     

1. Ödenmiş/Çıkarılmış sermaye 794.512.000,00     

2. Genel Kanuni Yedek Akçe (Yasal Kayıtlara Göre) 171.193.755,04     

Esas sözleşme uyarınca kar dağıtımında imtiyaz var ise söz konusu imtiyaza ilişkin bilgi: YOK     

    SPK'ya göre Yasal kayıtlara (YK) Göre 
    

3. Dönem Karı 3.669.874.551,00 4.006.501.554,39     
4. Vergiler (-) 995.275.570,00 991.719.468,82     
5. Net Dönem Karı (=) 2.723.952.277,00 3.014.782.085,57     
6. Geçmiş Yıllar Zararı (-) -- --     
7. Genel Kanuni Yedek Akçe 79.451.200,00 79.451.200,00     
8. NET DAĞITILABİLİR DÖNEM KARI 2.644.501.077,00 2.935.330.885,57     

  Yıl İçinde Dağıtılan Kar Payı Avansı -- --     

  Kar Payı Avansı Düşülmüş Net Dağıtılabilir Dönem Karı/Zararı 2.644.501.077,00 2.935.330.885,57     
9. Yıl İçinde Yapılan Bağışlar (+) 16.023.860,00 --     

10. Bağışlar Eklenmiş Net dağıtılabilir Dönem Karı 2.660.524.937,00 --       

11. 

Ortaklara Birinci Kar Payı -- --     
-Nakit 931.183.727,95 --     
-Bedelsiz -- --     
-Toplam 931.183.727,95 --       

12. İmtiyazlı Pay Sahiplerine Dağıtılan Kar Payı -- --     

13. 

Dağıtılan Diğer Kar Payı -- --     

-Yönetim Kurulu Üyelerine -- --     
-Çalışanlara -- --     
-Pay Sahibi Dışındaki Kişilere -- --     

14. İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Kar Payı -- --     
15. Ortaklara İkinci Kar Payı -- --     
16. Genel Kanuni Yedek Akçe 89.145.812,80 --     
17. Statü Yedekleri -- --     
18. Özel Yedekler -- --     
19. OLAĞANÜSTÜ YEDEK 1.624.171.536,26 --     

20. 

Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar -- --     
-Geçmiş Yıl Karları -- --     
-Olağanüstü Yedekler -- --     
-Kanun ve Esas Sözleşme Uyarınca Dağıtılabilir Diğer Yedekler -- --     

 

 

 

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret A.Ş.'nin 2024 Yılına Ait Kar Payı Oranları Tablosu 

  GRUBU 
TOPLAM DAĞITILAN KAR PAYI* 

TOPLAM DAĞITILAN KAR 
PAYI/ NET DAĞITILABİLİR 

DÖNEM KARI* 

1 TL NOMİNAL DEĞERLİ PAYA 
İSABET EDEN KAR PAYI  

NAKİT (TL) BEDELSİZ (TL) Oran (%) TUTARI (TL) ORAN (%) 

Brüt 
A Grubu (*) 2.030.744,50 -- 0,07   1,1720  117,20 
B Grubu (**) 929.152.983,45 -- 34,11 1,1720 117,20 
Toplam 931.183.727,95 -- 34,19      

Net  

A Grubu (*) 1.726.132,83 -- 0,06 0,9962 99,62 

B Grubu (**) 789.780.035,92 -- 28,99 0,9962 99,62 

Toplam 791.506.168,75 -- 29,06     

* Sermayenin %0,22'sini temsil eden A Grubu paylar, Hollanda'da mukim Blue International Holding B.V. şirketine ait olup Çifte 
Vergilendirmeyi Önleme Anlaşması maddeleri çerçevesinde stopaj kesintisi yapılacaktır.  
**B Grubu halka açık payların hisse sahiplerinin "dar mükellef, tam mükellef, tüzel kişi veya gerçek kişi" olup olmadıkları bilgisine 
şirketimiz sahip değildir. Bu hisseler için brüt temettü-net temettü hesaplaması bu gruptaki hisse sahiplerinin tümünün yerel oranda 
stopaja tabi olduğu varsayımıyla hazırlanmıştır. 
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