Istanbul Ticaret Sicili Miidiirliigii-309315

MAVI GIYIM SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
1 SUBAT 2023 — 31 OCAK 2024 TARIHLI OZEL HESAP DONEMINE AiT
) 25 NISAN 2024 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz, 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemine iliskin faaliyet sonuglarin
degerlendirmek ve asagida yazili glindemi goriisiip karara baglamak {lizere Olagan Genel Kurul
Toplantisin1 25 Nisan 2024 Persembe giinii saat 11:00°da, Sultan Selim Mahallesi, Eski Biiyilikdere

Caddesi, No:53/2, 34418 Kagithane-Istanbul adresinde yapacaktir.

1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemine iligkin Finansal Tablolar, anilan Finansal
Tablolara iliskin olarak Bagimsiz Denetleme Kurulusu DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S.’nin Bagimsiz Denetim Raporu’nu, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu’nu,
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’nu, Yo6netim Kurulu'nun kar dagitim teklifini ve Siirdiiriilebilirlik
Ilkeleri Uyum Raporu’nu da ihtiva eden Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve asagidaki giindem
maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalari iceren
Bilgilendirme Dokiimani ve ekleri, toplantidan en az {i¢ hafta 6nce kanuni siiresi iginde Sirket

Merkezi'nde, Sirket’in resmi internet sitesinden (www.mavi.com) erisilen kurumsal sitesinde

(www.mavicompany.com), Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde

Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden
elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yikiimliiliikleri sakli olmak kaydiyla,
vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname formu Ornegini

Sirket merkezinden veya Sirket’in resmi internet sitesinden (www.mavi.com) erisilen kurumsal

sitesinden (www.mavicompany.com) temin etmeleri ve bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili

Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren I1-30.1 sayil1 “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagri
Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”’nde ongoriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzas1 noterce
onaylanmig vekaletnamelerini Sirket’e ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi
iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibraz1 gerekli degildir. Soz
konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve asagida yer alan vekaletname 6rnegine uygun olmayan

vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.



http://www.mavi.com/
http://www.mavicompany.com/
http://www.mavi.com/
http://www.mavicompany.com/

Toplantiya fiziken istirak edecek gercek kisi pay sahipleri ile Elektronik Genel Kurul Sistemi
iizerinden tayin edilen temsilcilerin kimliklerini, gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ve

kimliklerini ibraz etmeleri gerekecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik ortamda Toplantiya katilacak pay sahiplerimiz
veya temsilcileri katilim, temsilci tayini, oneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iliskin

usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun www.mkk.com.tr adresindeki kurumsal internet

sitesinden bilgi alabilirler.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 {incii fikras1 ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, paylarin depo edilmesi sartina bagh degildir. Bu ¢ergevede, pay sahiplerimizin Genel Kurul

Toplantisina katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik yontemle oy

kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan

islenmesine iligkin detayh bilgilere https://www.mavicompany.com/i/assets/documents/2024/mavi-

kvkk.pdf internet adresinden kamuoyu ile paylasilmis olan Mavi Giyim San. ve Tic. A.S. Yatirimci

[liskileri Siireclerine Iliskin Kisisel Verilerin Korunmasi Aydinlatma Metni’nden ulasabilirsiniz.

Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar i¢in pay sahiplerine

ayrica taahhiitlii mektupla bildirim yapilmayacaktir.
Sayin Pay Sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

MAVI GIYIM SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Adresi: Sultan Selim Mah. Eski Biiyiikdere Cad. No:53/2
34418 Kagithane/Istanbul
Ticaret Sicili ve Numarasi: Istanbul/309315

Mersis Numarasi: 061300279850012
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MAVI GiYIM SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI’NiN
1 SUBAT 2023 — 31 OCAK 2024 TARIHLI
OZEL HESAP DONEMINE AIiT
25 NiSAN 2024 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI GUNDEMI

Agilis ve Toplanti Baskani’nin segilmesi,

Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap
donemine iliskin Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu
Ozeti’nin okunmas,

1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirket’in 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemi igerisinde bosalan Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyeliklerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi geregince yapilan
atamalarin onaylanmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin, Sirket’in 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemi
igerisindeki faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri,

Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ve gorev stirelerinin belirlenmesi,

Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi’nda yapilan degisikligin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,
Kar Pay1 Dagitim Politikasi ¢ercevesinde hazirlanan ve 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli
0zel hesap donemine iligskin karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kar pay1 oranlar ile kar
pay1 dagitim tarihinin belirlenmesine iligkin Y6netim Kurulu 6nerisinin onaylanmasi,
Sirketimiz Esas Sozlesmesi ve Kar Dagitim Politikas1 ¢ercevesinde, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuat1 ve ilgili diger kanun ve mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak kar pay1 avansi dagitim karar1 alinmasi1 ve dagitima iliskin kosullarin belirlenmesi i¢in
Sirketimiz Y6netim Kurulu’na yetki verilmesi hususlarinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca Yonetim Kurulu tiiyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan c¢alisanlarin  {icretlendirilmesine iligkin esaslart  belirleyen
Ucretlendirme Politikasi ile s6z konusu Politika kapsaminda 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024
tarihli 6zel hesap donemi igerisinde yapilmis olan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi

verilmesi,
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Yonetim Kurulu iyelerinin tcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi,

Denet¢i sec¢imi,

Yonetim Kurulu'nun, Sirketimizin kayitli sermaye tavanmin 500.000.000,- TL
(besylizmilyon Tiirk Lirasi)’dan 4.000.000.000,- TL (dortmilyar Tiirk Lirasi)’na
yukseltilmesi, Sirketimizin kayith sermaye tavani gegerlilik siiresinin 2024-2028 olarak
belirlenmesi ve bu amagla Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin “Sermaye ve Paylar” baglikli
6’nc1 maddesinin giindemin 6 numarali ekinde gosterilen sekilde degistirilmesi ile ilgili
Onerisinin onaylanmasi,

Sirket’in 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemi igerisinde yaptig1 bagislar
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 1 Subat 2024 — 31 Ocak 2025 tarihli 6zel hesap
donemi icerisinde yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel
hesap donemi igerisinde tiglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,
Yonetim Kurulu tiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri gergevesinde
izin verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi’nin uygulanmasi
zorunlu 1.3.6 numarali ilkesi kapsaminda 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap
donemi icerisinde gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilek ve temenniler.




EK: Kar Pay1 Dagitim Politikasi'nin Degistirilmesine fliskin Tadil Tasarist

Yeni Sekli
KAR PAYI DAGITIM POLITIiKASI

Madde 1: Kapsam ve Yasal Dayanak

Isbu kar pay1 dagitim politikasi, Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. nin (“Sirket”) esas sozlesmesi (“Esas Sozlesme”)
ve ilgili diizenlemeler kapsaminda yapacagi kar pay1 ve kar pay1 avansi dagitimlarina iligkin esaslar1 belirler.

Bu politika Esas Sozlesme, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (“SPKn”), 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu
(“TTK”), 1I-19.1 sayili Kar Pay:1 Tebligi (“Kar Pay1 Tebligi”), 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve ilgili
mevzuat kapsaminda hazirlanmistir.

Madde 2: Amag

Kar pay1 dagitim politikasinin amaci Sirket’in ilgili mevzuata uygun olarak yatirimeilar ve Sirket menfaatleri arasinda
dengeli ve tutarli bir politikanin izlenmesini saglamak, yatirimcilar bilgilendirmek ve kar dagitimi anlaminda
yatirimcilara karsi seffaf bir politika stirdiirmektir.

Madde 3: Kar Pay1 Dagitimi Esaslari

Kar pay1 dagitim kararina, karin dagitim sekline ve zamanina, yonetim kurulunun 6nerisi iizerine, Sirket genel kurulu
tarafindan karar verilir.

Ilgili diizenlemeler ve mali imkanlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri, Sirket’in uzun vadeli stratejileri, istirak ve
bagli ortaklarin sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak;
Esas Sozlesme, TTK, SPKn, Kar Pay1 Tebligi ve vergi diizenlemeleri ¢ercevesinde hesaplanan dagitilabilir net donem
karmin asgari %30°luk kisminin pay sahiplerine ve kara katilan diger kisilere dagitilmasi hedeflenmektedir. Kar pay1
nakden ve/veya bedelsiz pay verilmesi seklinde ve/veya bu iki yontemin belirli oranlarda birlikte kullanilmasi ile
dagtilabilir.

Kar pay1, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
paylar1 oraninda esit olarak dagitilir. Sirket’in paylari arasinda kar pay1 imtiyazi 6ngoéren bir pay bulunmamaktadir.

Kar pay1 dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla, esit veya farkl tutarh taksitlerle
de kar payina iliskin 6demeler yapilabilir.

TTK’ya ve Esas Sozlesme’ye gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas Sozlesme’de veya isbu kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr ayrilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu tyelerine, Sirket calisanlarina, vakiflara ve pay sahibi
disindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1
nakden 6denmedikce bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar pay1 dagitim iglemlerine, en ge¢ dagitim karari verilen genel kurul toplantisinin yapildigi hesap dénemi sonu
itibariyla baglanmasi sartiyla, genel kurulda belirtilen tarihte baslanir.

Esas Sozlesme uyarinca, genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari, kanunen miisaade edilmedigi siirece geri
alinamaz.




Yonetim kurulunun genel kurula karin dagitiilmamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri ve dagitilmayan karin
kullanim sekline iligkin bilgilere kar dagitimina iligkin giindem maddesinde yer verilir ve bu husus genel kurulda pay
sahiplerinin bilgisine sunulur.

Madde 4: Kar Pay1 Avansi Dagitim Esaslar

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket genel kurulu tarafindan yetkilendirilmesi kosuluyla, Sirket’in yatirim ve
finansman politikalari, karhlik ve nakit durumunu dikkate alarak SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
gergevesinde pay sahiplerine kar payi avansit dagitilmasina karar verebilir._Genel kurul tarafindan yoénetim
kuruluna verilen kar payr avansi dagitma yetkisi bu yetkinin verildigi hesap donemi ile simrhdir. Kar pay1
avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Kar pay1 avansi Sirket’in ara donem finansal tablolarinda yer alan karlar1 iizerinden nakden dagitilir. Belirli bir ara
doneme iliskin kar pay1 avansi taksitle dagitilamaz.

Kar payr avansi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin paylar1 oraninda esit olarak dagitilir.

Kar pay: avansi dagitiminda ara dénem finansal tablolara gore olusan net dagitilabilir donem karmmin asgari
%30°nun dagitilmasi hedeflenir. Ancak, dagitilacak kar pay1 avansi, ara dénem finansal tablolara gére olusan net
donem karindan TTK’ya ve Esas Sozlesme’ye gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile gegmis yillar zararlari
diistildiikten sonra kalan kismin yarisin1 gegcemez.

Bir hesap doneminde verilecek toplam kar pay1 avansi tutari,
a) Bir onceki yila ait net donem karmin yarisindan,

b) Ilgili ara donem finansal tablolarinda yer alan net donem kari hari¢ kar dagitimina konu edilebilecek diger
kaynaklardan

diisiik olan1 asamaz.

Ayni1 hesap donemi icinde birden fazla sayida kar pay1 avansi 6demesi yapildigi takdirde; sonraki ara donemlerde
Odenecek kar pay1 avanslari hesaplanirken, 6nceki ara donemlerde 6denen kar pay: avanslart hesaplanan tutardan
indirilir.

Onceki hesap dénemlerinde ddenen kar pay1 avanslari mahsup edilmeden, sonraki hesap donemlerinde ilave kar pay1
avansi verilemez ve kar pay1 dagitilamaz.

Pay sahibi disindaki kisilere kar pay1 avansi dagitilamaz ve—karpay+avans,—imtiyazhpaylara—imtiyaz—dikkate
| Lan-Sdenit.

Madde 5 - Kamuyu Aydinlatma

Kar dagitimlarina iliskin yonetim kurulu 6nerisi veya kar pay1 avanst dagitimina iliskin yonetim kurulu karari, sekli
ve igerigi ile kar dagitim tablosu veya kar pay1 avansi dagitim tablosu ile birlikte ilgili diizenlemeler kapsaminda
kamuya duyurulur. Ayrica igbu kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige
iligkin yénetimlearatu karart ve degisikligin gerekcesi de kamuya duyurulur.

Isbu politika ve politikada yapilacak degisiklikler, genel kurulun onayin1 miiteakip Sirket’in internet sitesinde
kamuya agiklanir.




EK: Esas Sozlesme Tadil Tasaris1

ESKi HALI

YENIi HALI

Madde 6
SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 3 Mart 2017 tarih ve 9/332 sayil1 izni ile kayith
sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayitli sermaye tavami 500.000.000 TL olup, bu
sermaye her biri 1.-TL (bir Tiirk liras1) kiymetinde
500.000.000 adet nama yazili paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani
izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2026 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2026 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yili
gegmemek tizere yeni bir siire ic¢in yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ~ ¢ikarilmis  sermayesi 397.256.000
(igylizdoksanyedimilyonikiytizellialttbin ~ Tiirk  Lirasi)
TL’dir. Bu sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde
tamamen 0denmistir.

ise,

Sirketin  397.256.000 TL’lik sermayesi, ¢ikarilmig
sermayenin %0,22’sine tekabiil eden 866.344 TL nominal
degerli 866.344 adet A grubu nama yazili ve %99,78’ine
tekabiil eden 396.389.656 TL nominal degerli 396.389.656
adet B grubu nama yazili paylara ayrilmistir.

Cikarilmig sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri c¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 (2026 yili sonuna kadar)
yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine ve ilgili sair
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigi
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag

Madde 6
SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 3 Mart 2017 tarih ve 9/332 sayil1 izni ile kayith
sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayitl sermaye tavani 4.000.000.000 TL olup, bu
sermaye her biri 1.-TL (bir Tiirk liras1) kiymetinde
4.000.000.000 adet nama yazili paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani
izni 2024-2028 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2028 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis
olsa dahi, 2028 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi i¢in; daha Once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yili
gegmemek tizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ~ ¢ikarilmis  sermayesi 397.256.000
(igylizdoksanyedimilyonikiytizellialttbin ~ Tiirk  Lirasi)
TL’dir. Bu sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde
tamamen O0denmistir.

ise,

Sirketin  397.256.000 TL’lik sermayesi, ¢ikarilmig
sermayenin %0,22’sine tekabiil eden 866.344 TL nominal
degerli 866.344 adet A grubu nama yazili ve %99,78’ine
tekabiil eden 396.389.656 TL nominal degerli 396.389.656
adet B grubu nama yazili paylara ayrilmistir.

Cikarilmig sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri cergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, 2024-2028 (2028 yili sonuna kadar)
yillar1 arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine ve ilgili sair
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordigi
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag




ederek c¢ikarilmig sermayeyi artirma, imtiyazli pay
sahiplerinin haklarin1  kisitlamaya, sermaye artiginda
mevcut pay sahiplerinin yeni pay alma hakkim

siirlandirilmasi, primli veya nominal degerinin altinda pay
ihrac1 konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkin kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yeni pay ¢ikarilirken, Yonetim Kurulu tarafindan aksine
karar verilmemis ise, A grubu nama yazili paylarin
cikarilmig sermaye igindeki oran1 muhafaza edilir.

A Grubu paylardan herhangi birinin herhangi bir kisiye
devri halinde devre konu A grubu paylar devrin
gerceklestigi anda B grubu paylara doniisiir.

A Grubu paylarin borsada satilmasi i¢in satilacak paylarin
B Grubu paylara doniigmiis olmasi sart1 aranir. A Grubu
paylara sahip pay sahibinin, borsada islem gorebilir
nitelikte paya doniisim i¢in Merkezi Kayit Kurulusu
Anonim Sirketine bagvurmasiyla birlikte bildirime konu
paylar kendiliginden B Grubu paylara doniistir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirma,
sahiplerinin haklarin1  kisitlamaya, sermaye artiginda
mevcut pay sahiplerinin yeni pay hakkint
sinirlandirilmasi, primli veya nominal degerinin altinda pay
ihrac1 konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

imtiyazli pay

alma

Yeni pay ¢ikarilirken, Yonetim Kurulu tarafindan aksine
karar verilmemis ise, A grubu nama yazili paylarin
cikarilmis sermaye igindeki oran1 muhafaza edilir.

A Grubu paylardan herhangi birinin herhangi bir kisiye
devri halinde devre konu A grubu paylar devrin
gerceklestigi anda B grubu paylara doniisiir.

A Grubu paylarin borsada satilmasi i¢in satilacak paylarin
B Grubu paylara doniigmiis olmasi sart1 aranir. A Grubu
paylara sahip pay sahibinin, borsada islem gorebilir
nitelikte paya doniisim i¢in Merkezi Kayit Kurulusu
Anonim Sirketine bagvurmasiyla birlikte bildirime konu
paylar kendiliginden B Grubu paylara doniistir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.




VEKALETNAME

MAVI GIYIM SANAYI ve TICARET A.S.

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. nin 25 Nisan 2024 Persembe giinii, saat 11:00’da, Sultan Selim
Mahallesi, Eski Biiyiikdere Caddesi, No:53/2 34418 Kagithane-istanbul adresinde yapilacak
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayl

olarak tanitilan ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras: ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali boliimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil

yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda,

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 0
b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 0
c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. [
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya
red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen

muhalefet serhi belirtilmek suretiyle verilir.




Giindem Maddeleri

Kabul

Red

Muhalefet
Serhi

Acilis ve Toplant1 Baskani’nin se¢ilmesi

2. Sirket Yonetim Kurulu’nca hazirlanan
1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel
hesap donemine iligkin Faaliyet
Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmast

1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel
hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim
Raporu Ozeti’nin okunmasi

1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel
hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi

Sirket’in 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024
tarihli 6zel hesap donemi igerisinde bosalan
Bagimsiz Yonetim Kurulu Upyeliklerine,
Tirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi
geregince yapilan atamalarin onaylanmasi,

Yonetim Kurulu iyelerinin, Sirket’in 1
Subat 2023 — 31 Ocak 2024 tarihli 6zel
hesap donemi igerisindeki faaliyetlerinden
dolay1 ayri ayn ibra edilmeleri

Yo6netim Kurulu tiyelerinin se¢imi ve gorev
suirelerinin belirlenmesi

Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi’nda
yapilan degisikligin goriisiilmesi ve onaya
sunulmasi

Kar Pay1 Dagitim Politikas1 g¢ergevesinde
hazirlanan ve 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024
tarihli 6zel hesap donemine iliskin karin
kullanim seklinin, dagitimmin ve kar payi
oranlar1 ile kar payr dagitim tarihinin
belirlenmesine iligkin Yonetim Kurulu
Onerisinin onaylanmast

10.

Sirketimiz Esas S6zlesmesi ve Kar Dagitim
Politikas1 ger¢evesinde, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve
ilgili diger kanun ve mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak kar pay1 avansi dagitim karari
almmas1 ve dagitima iligkin kosullarin
belirlenmesi igin  Sirketimiz  YOnetim
Kurulu’'na yetki verilmesi hususlarinin
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi

11.

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
uyarinca Yonetim Kurulu iyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan calisanlarin
ticretlendirilmesine iligkin esaslari
belirleyen Ucretlendirme Politikasi ile séz
konusu Politika kapsaminda 1 Subat 2023 —
31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap donemi




icerisinde yapilmis olan 6demeler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi

12. Yonetim Kurulu tyelerinin tcretleri ile
huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarinin belirlenmesi

13. Denetci se¢imi

14. Yonetim Kurulu’nun, Sirketimizin kayitlt
sermaye tavaninin  500.000.000,- TL
(besyiizmilyon Tiirk Liras1)’dan
4.000.000.000,- TL (dortmilyar Tiirk
Liras1)’na  yiikseltilmesi,  Sirketimizin
kayithh sermaye tavanmi gecerlilik siiresinin
2024-2028 olarak belirlenmesi ve bu
amacla Sirketimiz Esas Soézlesmesi’nin
“Sermaye ve Paylar” baslikli 6’nc1
maddesinin giindemin 6 numarali ekinde
gosterilen sekilde degistirilmesi ile ilgili
Onerisinin onaylanmasi

15. Sirket’in 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024
tarihli 6zel hesap donemi igerisinde yaptigi
bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 1 Subat 2024 — 31 Ocak 2025
tarihli 6zel hesap donemi igerisinde
yapilacak bagislar igin iist sinir belirlenmesi

16. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
uyarinca 1 Subat 2023 — 31 Ocak 2024
tarihli 6zel hesap donemi igerisinde ti¢lincii
kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir
veya menfaatler hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi

17. Yonetim Kurulu iyelerine Tirk Ticaret
Kanunu’'nun 395. ve 396. maddeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Ydnetim
Tebligi’'nin  uygulanmas1 zorunlu 1.3.6
numarali ilkesi kapsaminda 1 Subat 2023 —
31 Ocak 2024 tarihli 6zel hesap doénemi
igerisinde gergeklestirilen islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

18. Dilek ve temenniler

e Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.
Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul Toplantis’nda Ortaya Cikabilecek Diger Konulara ve Ozellikle Azhik

Haklarinn Kullanilmasina Iliskin Ozel Talimat:




a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 0
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir. 0
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. [

OZEL TALIMATLAR; (Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada
belirtilir.)

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar

belirtir.

1. Asagida detay1 belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum. [ ]

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigt:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢cin numara yerine varsa gruba iligskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan hazirlanan
Genel Kurul’a Katilabilecek Pay Sahipleri’ne iliskin Liste’de yer alan paylarimin tiimiiniin vekil

tarafindan temsilini onayliyorum. O

PAY SAHIBININ
ADI SOYADI veya UNVANI(*):

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

Imzasi




