14 MAYIS 2018 SAY1: 9577

TURKIYE TICARET SICILI GAZETES

SAYFA : 523

(Bastarafi 52 . Sayfada)

14, Kanuni Hitkiimler

Bu  girket  sbzlesmesinde
bulunmayan hususlar  hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu hikiimleri
uygulanir,

Kurucular

Sira No: 1

Kurucu Berk llag Ithalat Ve
Pazarfama Anonim Sirketi

Uyruk Tiirkiye

Stra No 2

Kurucu Nazmi Akpmar Lojistik
Ulagtirma Ve  Arag  Kiralama
Ticaret Limited Sirketi

Uyruk Tiirkiye

fmza...........

Sira No: 3

Kurucu Mustafa Kolunsag

Uyruk Tiirkiye

Imzan ..

(3/A)(10/267563)
STATU TADILLERI

Istanbul Ticaret Sicil

Miidiirkigii

Sicil Numaras : 309315

Ticaret Unvani
MAVI GIYIM SANAY] VE
TICARET ANONIM SIRKETI

Ticari  Merkezi:  Istanbu}
Kagithare Sultan Selim Mah Eski
Biiyiikdere Cad. No:53

Ticari Metkezi ile sicil numaras:
ve Unvani yukanda yazih bulunan
Sirketin Besiktas 16.noterliginden
252018 tarih ve 12256 sayr ile
onayh genel kurul karariin tescil
ve ilami istenmis olmakla, 6102
sayili - Tiirk  Ticaret Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak ve
Muditrligamiizdeki  vesikalara
dayamlarak 8.5.2018 tarihinde
tescil edildigi itan olunur.

Mavi Giyim Sanayi Ve Ticaret
Anonim Sirketi Genel
Kurulu’nen Cabsma Esas Ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge

Birinci Bliim

Amag¢, Kapsam, Dayanak ve
Tammlar

Amag ve Kapsam

Madde 1-

() Bu I Yonergenin amaci;
Mavi Giyim Sapayi ve Ticaret
Anonim Sirketi (“Sirket”) Genel
Kurulu'muin = galigma  esas  ve
usullerinin, Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu, ilgifi
mevzuat  ve Esas Sdzlesme
hikéimieri cergevesinde
belirlenmesidir. Bu l¢ Yonerge,
Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi'nin tiim olagan ve
olaganistii Genel Kuru}
toplantilarint kapsar.

Dayanak
Madde 2-

(1) Bu l¢ Yonerge, Anonim
Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilaninin Usul ve Esaslan ile
Bu  Toplantilarda  Bulunacak
Giimrilk ve Ticaret Bakanlig
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
hitkiimlerie  uygun  olarak
Yonetim Kurulu’nca
hazirlanmustir,

Tammlar
Madde 3-

(1) Bu I¢ Yonerge'de gegen;
a) Birlesim: Genel Kurul’un bir
ginliik toplantising,

¢) Oturum: Her birlegimin
dinlenine, yemek arasi ve benzer
nedenlerle kesiten bblimlerinden
her birini,

¢) Toplant:  Olagan ve
Olaganiisti Genet Kurul
Toplantilarni,

d) Toplant: Bagkanhgi: Tark
Ticaret Kanunu’aun 419 uncu
maddesinin birinci fikrasina uygun
olarak Genel Kurul tarafindan
toplanty1 yénetmek {izere secilen
Toplantt Bagkam’ndan, gereginde
Genel Kurulca segilen Toplants
Bagkan Yardimcist'ndan, Toplant
Bagkani'nca belirlenen Tutanak
Yazimant‘ndan ve  Toplantt
Bagkan'nin  gerekli  gormesi
halinde yeteri kadar oy toplama
memurundan olugan kurubu,

e) MKK: Merkezi
Kurulusu'nu,

f) EKGS: Elektronik Genel
Kurul Sistemi’ni, ifade eder.

Kayit

ikinci Bslim

Genel Kurul’un Calisma Usul
ve Esaslan

Uyulacak hitkiimler

Madde 4 -

(1) Toplanti, Tirk Ticaret
Kanunu'nun, Sermaye Piyasas:
Kanununun, ilgili mevzuatin ve
esas sozlesmenin Genel Kurul’a
iligkin hiikiimlerine uygun olarak
yaphir,

Toplant:
hanrhklar
Madde §

yerine giris ve

(1} Toplanti yerine,

(i) Yonetim Kurulu tamfindan
MKK’dan temin edilen giincel pay
sahipleri  ¢izelgesi  uyannca
diizenlenen  hazir  bulunanlar
listesine kayith pay sahipleri veya
buniann temsilcileri,

(ii) Yonetim Kurulu dyeleri,
{iii) Denetgi,
Ticaret

(iv)  Gimrik  ve
Bakanhgi Temsilcisi,

{v) Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan gozlemei
gonderilmesine karar verilmesi
durumunda  Sermaye  Piyasas
Kurulu Temsileisi,

(vi)Toplant Baskanhgi’na
segilecek veya goreviendirilecek
kisiler,

(vii} Yonetim Kuralu iyeligine
aday gosterilenler,

(viii) giindemdeki konularla
itgiti olarak agrklamalarda
bulunmast gerekebilecek velveya
toplant: sirasmda gorigline
bagvurulabilecek veya hizmet
sunacak  §irket yéneticileri ve
¢ahsanlari ile Sirket'in hizmet
aldigs tiglincii kisiler,

{ix) EKGS’nin kullanminda
gorev alacak kigiler ile gereken
halterde MKK yetkilileri,

{x} ses alma
teknisyenteri,

{xi} basin mensuplar,

ve  gbrintii

(xii) Sirket yénetimi tarafindan
davet edilmis olan misafirier ve

(xiti) Toplantt Bagkani’nin
katithmuni uygun gordigi diger
menfuat sahipleri girebilir,

(2) Toplanti yerine girigte,
geroek  kigi pay sahipleri ile
Kanunun 1527 nci maddesi
uyarnea Kurulan EKGS'den tayin
edilen  temsilcilerin kimlik
gbstermeleri, gergek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil
belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri, tlizel kisi  pay
sahiplerinin temsilcilerinin de yetki
belgelerini ibraz etmeleri ve bu
suretle hazir bulunantar listesinde
kendileri igin gésterilmiy verleri
imzalamalar sartty. Séz konusu
kontrol islemleri, Y énetim
Kurulu'nea gorevlendirilen kisi
veya Kkisiler tarafindan yapihr,
Hazir bulunanlar listesi Yonetim
Kurulu Bagkam veya Yonetim
Kurulu Bagkani'nin hazie
bulunmadigy  durumlarda  diger
Yonetim Kurulu Giyelerinden biri
tarafindan imzalamr,

(3) Toplantiya fiziken katilacak
pay  sahipleri  igin  yeterli
biiyiiklikte olan ve EKGS’nin

gerektirdigi  teknik  altyapimin
kurulabilecegi bir  toplant
salonunun secilerek
hazirlanmasina ve toplant

sitasinda ihtiyag  duyulacak
kirtasiyenin, dokitmanlarin, arag ve
gereglerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasmna iligkin gorevier

Yonetim  Kurulu  tarafindan
ghreviendirilen Kigiler vasitasiyla
Yonetim  Kurulu’nca  yerine
getirilir,

(4) EKGS’ye iliskin mevzuat
hitkéimleri sakh kalmak ve bu
husus  toplantiya  katilanlarla
paylagilmak suretiyle toplant: am,
sesli ve gOriintiili sekilde kayda
almabilecektir. Gerekli goriilmest
halinde, Genel Kurul
ghriigmelerinin e zamanh olarak
ingilizce gevirisinin
yaptinlabilmesi  igin  similtane
ceviri hizmetlerinden faydalanlir.

Toplantimin acilmas)
Madde 6-

{1) Toplanti Sirket merkezinin
bulundugu yerde veya Sirketin
merkezinin  bulundugu  sehrin
elverisli bir yerinde veya Yonetim
Kurulu’nun alacag karar
dogrultusunda herhangi bir schirde,
Snceden ilan edilmig tarih ve saatte
Yonetim Kurulu Bagkani ya da
Bagkan Yurdimeisi veya Yonetim

Kurulu iiyelerinden birisi
tarafindan, Sirket Esas
Sozlegmesi’nde belirtilen

nisaplarin  saglandiginin bir
tutanakla tespiti Gzerine agtir,

Toplant
olusturulmas
Madde 7-

baskanh@min

(1) Bu I¢ Yénergenin 6’nct
maddesi hilkmii uyannca toplantiyt
agan kisinin ySnetiminde dncelikle
Onerilen adaylar arasindan Genel
Kurul'un yénetiminden sorumlu

olacak pay sahibi olms zorunlulugu
da bulynmayan bir Bagkan ve
gerek goriilirse Bagkan Yardimeist
secilir, /

(2) Bagkan tarafindan en az bir
tutanak yakmam ve yeteri kadar oy
toplama memuru  gorevlendirilir.
Toplantt  Bagkami EKGS'd/eki
teknik islemlerin toplantt anwda
yerine getiritmesi amaciyla uzman
kisiler gérevlendirir.,

(3) Toplanti Baskanligy, toplantt
tutanagm» ve bu tutanaga dayanak
olusturan diger evraki imzalama
hususunds yetkilidir.

(4) Toplant Baskan: Genel
Kurul toplantisint yénetirken Tirk
Ticaret Kanunu’na, Sermaye
Piyasast Kanunu'na, ilgili
mevzuata, Esas Sozlesme’ye ve bu
f¢ Yonerge hitkiimlerine uygun
hareket eder.

Toplant baskanhifimn girev
ve yetkileri
Madde 8 -

(1) Toplanti Bagkanhg,
Baskan'in  ySnetiminde agagida
belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Toplantimn ilanda gdsterilen
adreste yapilip yapidmadigim ve
Esas Sbézlesme’de belirtilmisse
toplanti yerinin buna uygun olup
olmadigim incelemek.

b) Genel Kurul'un topluntiya,
Esas  Sézlesme’de  gosterilen
sekilde, Sirket'in internet sitesinde,
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinds,

Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve  Sermaye
Piyasas Kanunu uyarimea
belirlenen diger yerlerde
yayimlanan ilanla cagrilip

cagrilmadigin, bu gagrimin, ilan ve
toplant: giinleri hari¢ olmak iizere,
toplantt tarihinden en az ii¢ hafta
Snce yapihp yapilmadigim ve bu
hususla ilgili Sermaye Piyasas
mevzusting wyulup uyulmadiing
incelemek ve bu durumu toplants
tutanaZina gegirmek, borsada istem
gbrmeyen paylara sahip pay
defterinde yazilt pay sshiplerine,
dnceden Sirket’e pay senedi veya
pay sshipligini ispatlayic: belge
vererek adreslerini bildiren pay
sahiplerine, toplants giinti ile
giindem ve ilanmn gktigr veya
¢ikacagr Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin ve diger yerlerin
{adeli taahhiitlii mektupla bildirilip
bildirimedigini incelemek ve bu
durumu  toplanti  tutapagina
gegirmek.

¢} Toplanti yerine giris yetkisi
olmayanlarin, toplantiya  girip
gimediklerini ve toplant1 yerine
girisle ilgili  olarak  bu g
Yoénergenin 5 inci maddesinin
ikinci fikraginda hitkiim altina
alinan gorevlerin Yonetim
Kurulu'nca géreviendirilen kisiler
tarafindan yerine getirilip
getirilmedigini kontrol etmek.

d) Degisiklige gidilmis ise
degisiklikleri de igeren Esas
Sézlesme’nin, pay  defterinin,
Yénetim Kurulu yilhk faaliyet
raporunun, denet¢i raporlarinin,

finansal tablolarin, giindemin,
glindemde esas stziesme
degisikligi varsa Y Gnetim

Kurulu'nea hazirlannus degisiklik
tasarnisinm ve Sermaye Piyasast
Kurulw'nun ve gerekli olmast
halinde diger ilgili Kurumlarin
uygunluk goriisii ile Giimrik ve
Ticaret Bakanh@i'ndan alman izin
yazisi ve eki degisiklik tasansmm,
Yonetim  Kurulu  tarsfindan
dizenlenmis hazir  bulunanlar
listesinin, Genel Kurul erteleme
tizerine toplantiya ¢agrimissa bir
dneeki toplantiya iliskin erteleme
tutanagmm ve toplantiya iligkin
diger gerekli belgelerin eksiksiz bir
bigimde toplants yerinde bulunup
bulunmadigint tespit etmek ve bu
durumu  toplantt  tutanaginda
betlirtmek.

€) Hazir bulunanlar listesini
imzalamak suretiyle asaleten veya
temsilen Genel Kurul’a katilanlann
kimiik kontroliini itiraz veya
lizum tzerine yapmak ve temsil
belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek,

f) Varsa murahhas iye(ler) ile en
4z bir Yoénetim Kurulu Gyesinin ve
denetginin toplantida hazir olup
olmadigim tespit etmek ve bu
durumu  toplanti  tutanaginda
belirtmek,

g) Giindem cergevesinde Genel
Kurul  galigmalarm:  yonetmek,
Tirk  Ticaret Kanunu'nda ve
Sermaye Piyasast Kanunu’nda

belirtilen  istisnalar  haricinde
giindem digina ¢ikilmasmi
Snlemek,  toplanti  diizenini
saglamak, bunun igin gerekli

tedbirleri almak.

E) Birlesimleri ve oturumlan
agmak, kapatmuk ve toplantiyt
kapatmak,

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar,, tutanak, rapor,
Oneri ve benzeri belgeleri Genel
Kurul's okumak ya da okutmak ve
bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere s0z vermek,

1) Genel Kurulca verilecek
kararlara iliskin oylama yaptirmak
ve sonuglartm bildirmek.

i) Toplanti igin asgari nisabin
toplantinin baginda, devaminda ve
sonunda mubafaza edilip
edilmedigini, kararlarin  Esas
sdzlesmede Ongbrillen nisaplara
uygun olarak ahimip alinmadigint
gozetmek.

j}  Kanunun 429 upcu
addesinde belirtilen HH
tarafindan  yapilan  bildirimleri

Genel Kuruls agiklamak.

k) Kanunun 436 nct maddesi ile
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 17
nci, 26 ner ve 29 uncu maddeleri
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalanim
Snlemek, oy hakkina ve imtiyazls
oy kullammina Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyuasas: Kanunu
ve Esas Sozlesme uyarinca
getirilen  her tirli simrlamay
gbzetmek,

1) Sermayenin yirmide birine
sahip pay sahiplerinin istemi

iizerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagli konulanin
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gorlistlmesini, Genel Kurulun bu

komuda karar almasima  gerek
olmaksizin bir ay sonra yaptlacak
toplantida  goriisiiimek  Gizere
ertelemek.

m} Genel Kurui gahigmalarina ait
tutanaklann diizenlenmesini
saglamak, itirazlan  tatanaga
ge¢irmek, karar ve tutanaklan
imzalamak, toplantida  ahnan
kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullamlan oylan higbir tereddiide
yer vermeyecek sekilde toplant
tutanaginda belirtmek.

n) Toplant wtanagim, Yénetim
Kurulu yilhk faaliyet raporunu,
denetgi  raporlanim,  finansal
tablolan, hazir bulunaniar listesini,
glindemi, dnergeleri, varsa
segimlerin - oy  kégilarm  ve
tutanaktarm ve toplantiyla ilgili
tiim belgeleri toplants bitiminde bir
tutanakla hazr bulunan Yoénetim
Kurulu iiyelerinden birine teslim
etmek.

Giind gorigii
gecilmeden  dnce  yapilacak
islemler

Madde 9 -

(1) Toplanti Baskam, Genel
Kuruls toplanti giindemini okur
veya okutur. Bagkan tarafindan
glindem maddelerinin gériisiilme
swasina iliskin - bir  degisiklik
Snerisi olup olmadig sorulur, eger
bir oneri varsa bu durum Genel
Kurulun onayima sunuiur.
Toplantida hazir bulunan oylann
gogunlugunun karanyla giindem

maddelerinin  gériisiilme  sirast
degistirilebilir,

Giindem ve giindem
maddelerinin gorisilmesi
Madde 10 -

(1) Olagan genel kurul
S e S1daki Busus]

i m

yer almasi zorunludur:

4) Agihs ve Toplantt Bagkaminin
segilmesi,

b) Sirket Yonetim Kurulu'nca
hazirlanan Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

¢} Hesap ddnemine iliskin
Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin
okunmast,

d) Hesap donemine iliskin
Finansal Tablolarin  okummas,
miizakeresi ve onaylanmas,

€) Yonetim Kurulu dyelerinin
ayrs ayni ibra edilmeleri,

g) Yonetim Kurulu iiyelerinin
se¢imi  ve gdrev siirelerinin
belirlenmesi

b) Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri uyarinca Yoénetim

Kurulu  Uyeleri  ve  Idari
Sorumlulugu Bulunan
Yéneticilerin ficretiendirilmesine
iligkin esaslar belirleyen
Ucretlendirme Politikas: ile s67
konusu  Politika  kapsaminda

yapilnug olan Sdemeler hakkmda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

1) Yonetim Kuruly ftiyelerinin
ficretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve  prim  gibi  haklaniin
belirlenmesi,

i) Denetginin se¢imi,

i) Kann kullamm  geklinin,
dagiturumn ve kar paylar oranlan

ile  kar dagitim  tarihinin
belirlemmesi,
k) Hesap dénemi igerisinde

vapilan bagislar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve
izleyen hesap donemi igerisinde
yapilacak bagslar igin iist smur
belirlenmesi,

1) Sermaye Piyasast Kuruly
diizenlemeleri  uyarinca  hesap
dénemi icerisinde tgiincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek
ve kefaletler ile bunlardan elde
edilen gelir veya menfaatler
hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

m) Varsa esas  sdzlesme
degisikliklerinin gorisilmesi,

n) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistt Genel Kurul
toplantisimn glindemini, toplant
yapiimasini gerektiren sebepler
olusturur,

(3} Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplant giindeminde yer
almayan konular gbriigilemez ve
karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazie
bulunmasi  halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyaninca, herhangi bir pay
sahibinin &zel denetim talebi,
glindemde yer alip almadigima
bakilmaksizmn genel kurulea karara
baglanir.

<) Yonetim Kurulu fiyelerinin
gorevden alinmalan ve yenilerinin
seqimi hususlan, yil sonu finansal
tablolarinin miizakeresi
maddesiyle iigili sayilir  ve
giindemde konuya iligkin madde
bulunup bulunmadigina
bakilmakstzimn  istem  halinde
dogrudan goriigitlerek karar verilir,

¢} Gindemde madde bulummasa
bile yolsuzluk, yetersiztik, baghiltk
ylikiimiiniin ihiali, bircok sirkette
liyelik sebebiyle gorevin ifasinda
gliglik,  gecimsizlik, niifuzun
kiitiiye kullamlmas: gibi hakh
sebeplerin varli@t halinde, Yonetim
Kurulu  iiyelerinin  gorevden
alinmast ve yerine yenilerinin
segilmesi husustant Genel Kurul’da
hazit bulunanlarin oy ¢okluguyla
gindeme alimr.

(4) Genel Kurul’da miizakere
edilerek karara baglanmis giindem
maddesi, hazir bulunanlann oy

birligi ile karar verilmedikge
yeniden poriisiilip karara
baglanamaz.

(5) Yaplan deretim sonucunda
veya herhangi bir sebeple Glimritk
ve Ticaret Bakanhifit tarafindan
yazili  olarak, Sirket Genel
Kurulu'nda goriisilmesi istenen
konular giindeme konulur.

6) Sermaye Piyasast
Kurulu’nun  goriigibmesini  ve
ortaklara  duyurulmasim  yazih
olarak istedigi konulatun Genel
Kurul  gindemine  almast
zorunludur.

{7) Giindem, Genel Kurul'u
toplantiya  cagiran  tarafindan
belirlenir.

Toplantida séz aima
Madde 11-

(1) Gériistilmekte olan giindem
maddesi tlizerinde s6z  almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu Toplantt
Bagkanhii'na bildiritler. Bagkanhk
s0z alacak kisileri Genel Kurul’a
agiklar ve basvuru strasina gore bu
kisilere s67 hakk: verir. Kendisine
567 swast gelen kisi, EKGS ite ilgili

diizenlemeler  sakli  kalmak
kaydiyla, toplants yerinde
bulunmuyor ise séz hakkim

kaybeder. Konusmalur, bunun igin
aynlan yerden, Genel Kurul’a
hitaben yapshr, Kisiler, Toplants
Bagkan’na  bilgi  vermek ve
Toplantt  Bagkani'min  onayim
almak kosuluyla, kendi aralarinda
konusma siralanm degistirebilirier.
Konusma siiresinin
sinurlandirilmast  halinde, sirast
gelip konugmasini yapan bir kigi
konusma sitresi doldugu zaman,
ancak kendinden sonra konusacak
ilk kisi konugma haklarim verdigi
takdirde konusmasmi, o kisinin
konugma sitresi iginde
tamamlamak kokuluyla
siirditrebilir. Diger bir bigimde
konugma siiresi uzatdamaz.

{2)  Toplanti  Baskani’nca,

goriigiilen  konular  hakkinda
aciklamada  bulunmak  isteyen
Yénetin  Kurulu  dyeleri ile

denetgiye sirays bakilmaksizn soz
verilebilir.

3y Konugmalarin siirest,
Toplantt Baskam’min veya pay
sahiplerinin  Onerisi  iizerine,
glindemin yogunlugu, goriigaimesi
gerekli konularin goklugu, dnemi
ve $0z almak isteyenlerin sayisina
gore Genel Kurulea kararlagtinlir.
Bu gibi durumlarda, Genel Kurul,

fnce konusma siiresinin
sinirlanmasintn gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da

stirenin ne olacagi konularnda,
ayr1 ayn oylamayla karar verir,

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyannca Genel Kurul'a elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin  gorils ve
Omerilerini  tletmelerine  iligkin
olurak anilan madde ve alt
diizenlemelerde belirlenmis usul ve
esaslar uygulamir.

Oylama ve oy kullanma usulii
Madde 12 -

(1) Oylamaya baglamadan $nce,
Toplanti  Bagkani,  oylanacak
konuyu Genel Kurul'a agiklar. Bir
karar taslaginin oylamasi yapilacak
ise, bu yazli olarak saptanip
okunduktan  sonra, oylamaya
gegilin.  Oylamaya  gegilecegi
agiklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda 567 istenebilir. Bu sirada,
falep etnesine ragmen kendisine
sz verilmernis pay sahibi varsa,

hatirlatmas: ve Bagkan’ca
dogrulanmasi kosuluyla konugma
hakkimi  kullanir,  Oylamaya

gegildikten sonra 67 verilmez.

(2)  Toplantida  gérigiilen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayri ayr
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullanilir.  Bu  oylar Toplanti
Bagkanhgi’nca say1hr.
Gerektiginde, Bagkanhk, oy

sayiminda yardimer olmak iizere

yeter sayrda kisiyi
ghreviendirebilir. Oylama sirasmda
el kaldirmayaniar, ayafia

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede  ilgili kararm
aleyhinde verilmis kabui edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyannca Genel Kurul'a elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin

muhalefet yazist Toplanty
Bagkanlig ve Glimriik ve Ticaret
Bakanlig:t temsilcisi tarafindan
imzalanir.

Toplanti sonunda yapilacak
islemler
Madde 14-

(1) Toplanti Bagkani, toplant:
da 3 bir niist

ve Genel Kurul ile ilgili diger tim

evraki toplantida hazir bulunan

Yonetim Kurulu dyelerinden birine

teslim eder. Taraflar arasinda

veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina ifiskin olarak anilan
madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis  usul  ve esaslar
uygulamr.

Toplanty tutapagin
diizenlenmesi

Madde 13-

(1) Toplantt Bagkamt’'nca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklan paylan,
gruplart, sayilan  ve itibari
degerlerini gbsteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, Genel
Kurul'da sorulan sorularm ve
verilen cevaplann Szet olarak,
alman kararlarin ve her bir karar
igin kullantlan olumiu ve olumsuz
oylarm sayierimn tutanakéa agik
bir sekilde gdsterilmesi ile
tutanagm Tiirk Ticaret Kanunu ve
ilgili mevzuatta belirtilen esaslara
uygun  olarak  diizenlenmesi
saflanir,

(2) Genel kurul tutanag: toplant
yerinde ve taplanti  sirasinda
bilgisayarla veya okunakli sekilde
miirekkepli kalem kullamimak
suretiyle el yazisiyla diizenlenir.
Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplant yerinde
¢ktilarin abnmasina imkan
saglayacak bir yazicinin olmast
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde diizenlenir ve tutanagin her
sayfast, Toplanti Bagkanhgt ile
Giimrik ve Ticaret Bakanhf
temsilcisi tarafindan imzalamr,

(4) Tutanakta; Sirket’in Ticaret
Unvant, toplanti tarihi ve yeri,
Sirket'in paylanmn toplam itibari
defieri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve ternsilen olmak lizere
temsil edilen toplam pay adedi,
Gimrik ve Ticaret Bakanhg
temsifcisinin adi ve soyads ile
gorevlendirme yazisimn tarih ve
sayis1, toplantiya davetin ne surette
yaptldign hr usunun belirtilmesi
zorunludur,

(5) Toplantida alman kararlara
iligkin oy miktarlar, higbir
tereddiitte yer vermeyecek sekilde
rakamla  ve yazmyla tutanakta
betirtilir.

(6) Toplantida alman kararlara
olumsuz oy veren ve bu
muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve
muhalefet gerekceleri tutanaga
yazilir,

(7)  Muhalefet  gerekgesinin
yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazt tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belitten ottagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisinm ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  ekienen

dizen k ayn bir tutanakla bu
durum tespit edilir,

(2) Yonetim Kuruly, ozellikli
iglerde ilgili mevzuatta dngériilen
daha uzun siireler saklt kalmak

kaydiyla, toplanti tarihinden
itibaren en ge¢ on bes gin
igerisinde,  twtanagm  noterce

onaylanmig bir suretini ticaret sicili
mildiirliigline vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlart tescil ve ilan
ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak. Sirket'in intemet
sitesinde, Kamuyu Aydimlatma
Platformu’nda ve EKGS’de derhai
ilan editir.

(4) Toplant Baskani ayrica,
hazir  bulunanlar  listesinin,
glindemin ve Genel Kurul toplant
tutanagimn bir niishasin Gitmritk
ve Ticaret Bakanlig: temsilcisine
teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda
katiima
Madde 15-

(1) Genel Kurul toplantisina
Kanunun 1527 nei  maddesi
uyannca elektronik ortamda igtirak
edilmesi e ilgiti olarak Yonetim

Kurulu'nca ve Toplants
Bagkanhi'nca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci

maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alnarak ifa edilir.

Ugiincii Boliim

Cesitli Hiikiimler

Giimriik ve Ticaret Bakanhg
temsilcisinin katihmi ve genel
kurul toplantisina iliskin belgeler

Madde 16-

(1) Giimritk ve Ticaret Bakanlig
temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iliskin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantifanmn Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gimrik ve Ticaret
Bakanligr Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hitkiimleri saklidir.

(2)Genel Kurul'a
katrlabilecekler ve hazir bulunanlar
tistesinin hazrlanmasinda, Genel
Kurul’da  kullamlacak  temsil
belgeleri ile toplant: tutanagimin
diizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmetlik hiikiimlerine,
Sermaye Piyasasi Mevzuati’nda
yer alan diizenlemelere ve isbu
Genel Kurui {¢ Yénergesi'nde yer
alan hitkimlere uyulmasi
zorunludur.

i¢ Yonergede ongiriilmemis
durumiar

Madde 17

(1) Toplantilarda, bu ¢
Yonerge'de Ongdriilmemis  bir
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durumla  Kargilagilmast  halinde
Genel Kurulea verilecek karar
dogru usunda hareket edilir.

f¢c Yonergenin kabuli ve
degigiklikler

Madde 18 ~

(1) Bu I¢ Yénerge, Sirket Genel
Kurulu’nun onay: ile Ydnetim
Kurulu  tarafindan  yiiriirlige
konulur, tescil ve ilan edilir. I¢
Ydonerge'de yapilacak degisiklikler
de aymi usule tabidir.

Ig Yénergenin yiirirligi
Madde 19 -

(1) Bu I¢ Yonerge, Sirket'in 2
Mayis 2018 tarihli 1 Subat 2017-31
Ocak 2018 tarihli &zel hesap
donemine iliskin Olagan Genel
Kurul Toplantisi'nda kabul edilmig
olup, Tirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde  ilan:  tarihinde
yiriirliige girer.

Bakanhk Temsilcisi
Aysun Arasoglu imza

Mavi Giyim Sanayi Ve Ticaret
Anonim Sirketi’nin 1 Subat 2017
- 31 Ocak 2018 Tarihli Ouzel
Hesap Dénemine Ait 2 May:s
2018 Tarihli Olagan Genel Kurul
Toplant Tutanag:

Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi'nin I $ubat 2017 -
31 Ocak 2018 tzel hesap donemine
ait Olagan Genel Kurul Toplanusi,
glindeminde bulunan  konulan
gOriislip karara baglamak Gzere, 2
Mayts 2018 Cargamba giinii saat
10:00"da, Raffles Istanbul Hotel -
Levazim Mahallesi, Koru Sokag
Zorlu Center, 34340
Besiktay/istanbul adresinde, T.C.
Gtimriik ve Ticaret Bakanhi
Istanbul Ticaret {1 Midiirligii niin
30.04.2018 tarih ve 33987787
sayih yazisiyla  gdrevlendirilen
Bakanbk Temsilcisi Sayin Aysun
Arasoglu’nun ghzetiminde
yapilmigtir,

Toplantiya ait davet; Kanun ve
Esas Sozlesme'de ongorildigi
gibi ve glindemi de ihtiva edecek
sekilde; 6 Nisan 2018 tarih ve 9553
sayitht  Tickiye Ticaret  Sicili
Gazetesi'nde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda, Sirketimizin resmi

internet sitesinden
{www.mavi.com) erisilen
kurumsal sitesinde

(www.mavicompany.com),
Merkezi Kayit Kurulugu A.S.’nin
Elekironik Genel Kurul Sistemi ile
e-Sirket  portainda,  toplant
tarihinden en az 3 hafta 6nce ilan
edilmek suretiyle siiresi igerisinde
yapilimigtir,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527
nci maddesinin 5 inci ve 6 no
fikrast  gerefince,  Sirket’in
elektronik genel kurul
hazithklann yasal dizenlemelere
uygun olarak yerine getirdigi tespit
edifmistir.

Hazir Bulunanlar Listesi'nin
tetkikinden, Sirket'in
49.657.000,00.-TL  tutarimdaki
cikartlms  sermayesine tekabiil
eden ve 13,608.293 adedi A Grubu
ve 36.048.707 adedi B Grubu
olmak izere her birl 1 TL nominal

degerde  49.657.000.000  adet
paydan | 4.652 TL'lik sermayeye
tekabiil eden 4,652 adet B Grubu
paymn asaleten, 33.005.561 TLik
sermayeye tekabill eden ve
13.608.293 adedi A Grubu ve
19.397.268 adedi B grubu olmak
fizere toplam 33.005.561 adet
paymn vekaleten olmak fizere
toplam 33.010.213 TL Yk
sermayeye tekabiil eden
33.010.213 adet payin toplantida

temsil edildigi; boylece gerek
Kanun ve gerekse Esas
Sozleyme'de Ongorilen  asgari

toplantt nisabimn meveut oldugu
belirlenmigtir.

Yénetim Kurulu Bagkani Sayin
Ragip Ersin Akarlilar oy kullanma
sekli hakkinda  agiklamada
butundu. Gerek Kanun ve gerekse
Esas Sézlesme'de yer aldify iizere
elektronik oy sayims diizenlemeleri
sakll kalmak kaydiyla, toplantiya
fiziki olarak katilan sayin pay
sahiplerinin, agtk ve el kaldirma
usulii ile oy kullanmalar, red oyu
kutlanacak pay sahiplerinin ise red
oyunu 6711 olarak beyan etmeler
gerektigi belirtildi.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Genel Kurul” baglikli 10 uncu
maddesi uyarinca, is bu Olagan
Genel Kurul Toplantist’'nda |
Subat 2017 - 31 Ocak 2018 tarihli
bzel  hesap dénemine iligkin

A.$’ni temsilen Sayin Ismail

Onder Unal"m toplanttya
katildigint  belirtti.  Toplantiya
bizzat  katilamayan  Yénetim

Kurulu iiyeleri Seymur Tari ve
Ahmet  Fadit  Ashaboglu’nun
mazeretterini bildirerek toplantiya
katlmadiklars  hakkinda  bilgi
verildi.

Toplanti Bagkami, Toplantida
temsil edilen B Grubu paylar
icerisinde yer alan ve 19.397.268
TL'ik sermayeye tekabiil eden
19.397.268 adet B Grubu payin
tevdi eden temsilcileri tarafindan
temsil otundugunu agiklads.

Sirket Bay Hukuk Misaviri
Saym  Tuba Pekin tarafindan
Toplanti Giindemi okundu ve
Toplanti Bagkam glindem

maddelerinin gorisiiime sirasma
iliskin olarak pay sahiplerinin bir
degisiklik Gnerisi olup olmadigmi
sordu.  Degigiklik  Onerisinde
bulunuimadi.

2. Gindemin 2 nci maddesi
geregince, Sirket Genel
Kurulu'nun  Caligma  Esas  ve
Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge'nin
degigtirilmesine iligkin Yonetim
Kurulu gnerisinin gdrigiilmesine
gegildi.

Toplanti  Baskam tarafindan
Sirket Genel Kurulu’'nun Caligma
Esas ve Usulleri Hakkmnda i¢
Yénerge'nin  degisik  halinin,

faaliyet raporunun onayl 1
I Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihii
zel  besup  dOnemine  iligkin
finansal tablolann onaylanmasinin
ve Yonetim Kurulu dyelerinin,
Sirket'in 1 Subat 2017- 31 Ocak
2018 tarihli 5zel hesap donemine
iligkin faaliyetlerinden dolay: ayn
ayry ibra edilmelerinin, bu konulara

iligkin olarak yaptlacak
oytamalarda A Grubu  pay
sahiplerinin  tamam  tarafindan

olumlu yonde oy kullamlmasina
bagl oldugu belirtilmistir.

Yénetim Kurulu Baskan: Sayin
Ragip Ersin Akarllar tarafindan

toplanti  fiziki ve elektronik
ortamda aym anda agilarak
glindemin goriistilmesine
gegilmistir,

1. Giindemin 1 inci maddesi
geregince Toplantt Bagkani'min
se¢imine  gegildi.  Sirket pay
sahiplerinden Blue International
Holding B.V. vekili tarafindan
verilen yazidi Snerge okundu.
Onerge  oylamaya sunuldu  ve
Toplantt  Bagkanh@i'na  Saym
Ahmet Clneyt Yavuz'un segilmest
33.010.213 TL‘lik kabul oyu
neticesinde oy birligi ile kabul
edildi.

Toplantt Bagkam, Oy Toplama
Memuru olarak Sayim Ragip Ersin
Akarlilar'i, Tutanak  Yazmani
olarak Saym Gokee Sena Celik ve
Saymn Mustafa Unal't, Elektronik
Genel Kurul Sistemini kuilanmak

iizere  Sayin  Duygu Inced”’i
gorevlendirdigini belirtti. Toplanti
Bagkami,  miizakere  edilecek

glindem maddeleri i¢in gerekli
dokiimanlarm meveut oldugunu,
Yonetim Kurulu liyelerinden Ragip
Ersin  Akarlilar, Fatma Elf
Akarhlar ve Nevzat Aydinin
toplantida hazir bulundugunu ve
Bagimsiz Denetim Sirketi KPMG
Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci  Mali  Mogavirlik

dis:

lemelere uygun olarak, Genel
Kurul toplantisindan en az 3 hafla

bnce  Sirket’in merkezinde,
Sirket’in resmi internet sitesinden
(www.mavi.com) erigiten
kurumsal sitesinde

(www.mavicompany.com),
Kamuyu Aydmlatma Platformu ve
Elektronik Genet Kurul
Sistemi’nde  agiklanarak  pay
sahiplerine duyuruldugu hususu
hakkinda bilgi verildi.

Sirket Bag Hukuk Misaviri
Saymn Tuba Pekin tarafindan Sirket
Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve
Usulleri Hakkida ¢ Yonerge'de
yapilmast Onerilen degiyiklikier
hakkinda bilgi verildi.

Sirket  Genel  Kurulu’nun
Caligma Esas ve Usulleri Hakkinda
i¢ Yonerge'nin Ek’te gésterilen
sekilde  degistirilmesine iligkin
Yonetim Kurulu Onerisi
33.010.213 TLik kabul oyu
neticesinde oy birligi ife kabul
edildi.

3. Glindemin 3 iincii maddesi
geregince,  Toplanti  Bagkam
tarafindan Sirket'in 1 Subat 2017 -
31 Ocak 2018 tarihli dzel hesap
dénemine iligkin Faaliyet
Raporu’nun, dizenlemelere uygun
olarak, Genel Kurul toplannsindan
en az 3 hafta dnce Sirket’in

merkezinde,  Sirket'in  resmi
internet sitesinden
(www.mavi.com) erigilen
kurumsal sitesinde

(www.mavicompany.coin).
Kamuyu Aydmtatma Platformu ve
Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde  agtklanarak  pay
sahiplerine duyuruldugu hususu
hakkinda bilgi verildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue
International Holding B.V. vekili
tarafindan verilen yazili énerge
dogrultusunda, 1 Subat 2017 - 31
Ocak 2018 tarihli 6zel hesap
donemine iligkin Faaliyet
Raporu’nun okunmus sayilmast

91,325 TLlik red oyuna kargilik
32.918.888 TL‘lik kabul oyu
neticesinde oy goklugu ile kabul
edildi.

Yonetim Kurulu Bagkan: Ragip
Ersin Akarlilar ve Yonetim Kurulu
ityesi ve Genel Miiditr' Ahmet
Clineyt Yavuz tarafindan Sirket'in
1 Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihli
6zel hesap donemine iligkin
faaliyetleri hakkinda bilgi verildi.

1 Subat 2017 - 31 Ocak 2018
tarihli Gzel hesap donemine iliskin
Faaliyet Raporu miizakereye agilds
ve sOz alan olmads, T Subat 2017 -
31 Ocak 2018 tarhli 6zel hesap
dbnemine iliskin Faaliyet Raporu
91.325 TLlik red oyuna karsilik
32918.888 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile kabul
edildi.

Is bu gindem maddesinin
oylanmast sirasinda  13.608.293
TL*lik A Grubu paylarin tamamina
sahip olan pay sahibinin olumnlu oy

kullandig:  ve  Sirket Esas
Sozlesmesi'nin “Genel Kurul”
baglikh 10 uncu maddesinde

ongérilen sartin saglanmiy oldugu
tespit edildi.

4. Gindemin 4 iincli maddesi
geregince, Toplanti Basgkant 1
Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihli
Szel hesap ddnemine iligkin olarak,
KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasebeci Mali
Miigavirlik  A.$.  tarafindan
hazarlanan  Bagimsiz Denetim

Rapor Ozeti’nin okunmastny istedi,
Bagunsiz Denetim Rapor Ozeti,
Bagimsiz Denetim Sirketi KPMG
Bagimsiz  Denetim ve Serbest
Muhasebeci  Mali  Misaviriik
A.$.’ni temsilen Sayin lsmail
Onder Unal tarafindan okundu.
Toplantt Bagkani, giindemin bu
maddesinin  bilgilendirme amagh
oldugunu ve oylanmayacagtn:

bildirdi.
5. Giindemin 5 inci maddesi
geregince, Toplantt  Bagkant

tacafindan 1 Subat 2017 - 31 Ocak
2018 tarihli 6zel hesap dénemine
iligkin  Finansal  Tablolar’in,
diizenlemelere uygun olarak, Genel
Kurul toplantisindan en az 3 hafta

Once  Sirket’in merkezinde,
Sirket'in resmi internet sitesinden
(www.mavi.com) erigilen
kurumnsal sitesinde

(www.mavicompany.com),
Kamuyu Aydinlatma Platformu,.
Elektronik Genel Kurul Sistemi ve
Yilik  Fagliyet  Raporu'nda
agiklanarak  pay  sahiplerine
duyuruldugu hususu hakkmda bilgi
verildi.

Sitket pay sahiplerinden Blue
International Holding B.V. vekili
tarafindan verilen yazih onerge
dogrultusunda, 1 Subat 2017 - 31
Ocak 2018 tarihli &zel hesap
dénemine iliskin finansal tablolarin
okunmus sayifmasi [96.613 TL'lik
red oyuna karsihk 32.813.600
TL'lik kabui oyu neticesinde oy
coklugu ile kabul edildi.

Finansal tablolar miizakereye
agildr ve 50z alan olmad, 1 Subat
2017-31 Ocak 2018 tarihli $zel
hesap doénemine iliskin Finansal
Tablolar, 196.613 TL lik red oyuna
kargsthk 32.813.600 TL°lik kabul
oyu neticesinde oy ¢oklugu ile
kabutl edildi.

Is bu giindem maddesinin
oylanmas: sirasinda  13,608.293
TL ik A Grubu paylarin tamamina
sahip olan pay sahibinin olumlu oy
kullandigi  ve  Sirket Esas
Sozlesmesi’nin “Genel Kurul™
basliklt 10 wuncu maddesinde
ongoriden sartin saglanmis oldugu
tespit edildi.

6. Gindemin 6 nc: maddesi
geregince, Toplanti Bagkani, |
Subat 2017-31 Ocak 2018 &zel
hesap doneminde Sn. Hatice Hale
Ozsoy Biyikl ve Sn. Arif Kerem
Onursalin  istifalann  nedeniyle
bosalan Yonetim Kurulu
tyeliklerine, Sirket’in 17 Temmuz
2017 taribli Yonetim Kurulu karart
ile Sn. Ahmet Fadil Ashaboglu ve
Sn. Nevzat Aydin'in Bagimsiz
Yénetim Kurulu dyesi sifauyla
atanmis olmalar hususunu Genel
Kurul'un onayina sundu. Sn.
Ahmet Fadil Ashaboglu ve Sa.
Nevzat Aydin‘in Yonetim Kurulu
iyeliklerine atanmalari 2.029.404
TLik red oyuna karsihik
30.980.809 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ife kabul
edildi.

7. Gindemin 7 nci maddesi
geregince, Toplant Bagkam, 1
Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihli
6z¢l hesap donemi icerisinde istifa
eden Yonetim Kurulu tiyeleri de
dahil obmak tizere Y netim Kurufu
iiyelerinin 1 Subat 2017 - 31 Ocak
2018 tarihli 6zel hesap donemine
iligkin faaliyetlerinden dolayr ayri
ayri  ibra  edilmelerini Genel
Kurul'un onayina sundu ve;

- Sn. Ahmet Fadil Ashaboglu,
296.613 TLlik red oyuna kargilik
32.713.600 TLlik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile,

-« Sn. Nevzat Aydin, 296.613
TLk  red oyuna  karsihk
32.713.600 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy goklugu ile,

- Sn. Ragip Ersin Akarldar,
296.613 TL*lik red oyuna kargilik
32.713.600 TLlik kabul oyu
neticesinde oy goklugu ile,

- Sn. Fatma ENf Akarlilar,
296.613 TL'lik red oyuna karsihk
32.713.600 TLlik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile,

- Sn. Seymur Tar, 296.613
TLMik red oyuna  karsihk
32.713.600 TL'fik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile,

- So. Ahmet Ciineyt Yavuz,
296.613 TL lik red oyuna karsilik
32.708.950 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu tle,

- Sn. Hatice Hale Ozsoy Biyikli,
296.613 TL*lik red oyuna kargthk
32.713.600 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile,

- Sn. Arif Kerem Onursal,
296.613 TL'1ik red oyuna karsilik
32.713.600 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy coklugu ile,

ayn ayrs ibra edildi. (ilgilifer

kendi ibralarinda oy
kullanmadilar.)
Is bu giindem maddesinin

oylanmasi sirasinda 13.608.293
TL ik A Grubu paylarin tamamina
sahip olan pay sahibinin olumlu oy

kullandigt  ve  Sirket  Esas
Sozlesmesi'nin  “Genel Kurul”
10 uncu maddesinde

baghkl:
Ongdriilen yartin saglanmiy oldugu
tespit edildi.

8. Giindemin 8 inci maddesi
geregince,  Yonetim  Kurulu
iiyelerinin segimine ve gorev
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siirelerinin belirlenmesine gegildi.

Sirket pay sahiplerinden Blue
International  Holding  B.V.
vekilinin  Yonetim Kurulu {ye
adaylanmna iliskin teklifini igeren
yazili Gnergesi okundu.

Yonetim Kuruly iiye adaylarmin

Hiranl [

bzgeg inin, e
uygun olarak  Genel Kurul
toplantisindan en az 3 hafta énce
Sirket'in merkezinde, Sirket’in

resmi internet sitesinden
{(www.mavi.com) erigilen
kurumsal sitesinde
(www.mavicompany.com),

<, Kamuyu Aydinlatma

Platformu’nda, Elektronik Genel
Kurul  Sistemi'nde ve Yiilik
Faaliyet Raporw'nda duyuruldugu
bilgisi verildi.

Yonetim Kurulu {iye adayfaninim
gdrevi kabul beyanlarinin Bakanlik
Temsilcisi tarafindan gdriilmesi
neticesinde,  verilen  Snerge
dogrultusunda, 3 yil siireyle gérev
yapmak lizere ;

Bagumsiz Yonetim Kurulu iyes
olarak;

- Tanova Sitesi 4'li B Blok
Daire 3 Bebek Istanbul adresinde
mukim 52537125640 TC Kimlik
Numarali  Sn.  Ahmet Fadil
Ashaboglu’nun, 2.041.316 TLAik
red oyuna karsilik 30.968.897
TLlik kabul oyu neticesinde oy
goklupu ile,

istinye Mahallesi, Sehit Halil
{brahim Caddesi No: 35/1, 34460,
Sariyer, [stanbul adresinde mukim
59380291164 TC Kimlik Numarah
Sn. Nevzat Aydin‘in, 2.041.316
TLik  red oyuna karsilik
30.968.897 TL‘lik kabul oyu
neticesinde oy goklugu ife,

Yonetim Kurulu Gyesi olarak ;

- Koéybagt Cad. Noi7 Yenikoy,
Istanbul  adresinde  mukim
28441940204 TC Kimlik Numaral
Sn, Ragip Ersin  Akarbilar’in,
2041316 TLlik red oyuna
karsilik 30.968.897 TL‘lik kabul
oyu neticesinde oy coklugu ile,

- Cevdetpaga Cad. 77-3 Berker
Apt. Bebek, Istanbul adresinde
mukim 28438940378 TC Kimlik
Numarali  Sn.  Fatma  Elf
Akarlifar'in, 2.041.316 TL'lik red
oyuna karsthk 30.968.897 TL'lik
kabul oyu neticesinde oy ¢oklugu
ile,

Goktiirk Merkez Mah. Bora Sok.
Mesayamag  Evieri  1/A/2/Blok
Daire:4 Eyiip, Istanbui adresinde
mukim 35512557070 TC Kimiik
Numarali  Sn.  Ahmet Ciineyt
Yavuz'un, 2.041.316 TL'lk rted
oyuna karyilik 30.968.897 TL'lik
kabul oyu neticesinde oy goklugu
ile,

Ortakdy Mah., Ahmet Adnan
Saygun Cad. Savoy Ulus Sitesi A3
Blok, D:9 66G 34347 Besiktas,
Istanbul adresinde mukim
17123316598 TC Kimlik Numarals
Sn. Seymur Tar'mmn, 2.041.316
TL'lik  red oyuna  Kkargihik
30.968.897 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy  ¢okluBu ile,
secilmeleri kabul edildi,

9. Giindemin 9 uncu maddesi
geregince, Toplantt  Bagkam
tarafindan Yonetim Kurulu diyeleri
ve idari sorumlulugu bulunan
calisanlarin  {icretlendirilmesine
iligkin esaslar1 belirleyen

Ucretlendirme Politikasi’nin,
dizeniemelere uygun olarak, Genet
Kurul toplantisindan en az 3 hafta
énee Sirket’in merkezinde,
Sirket’in resmi internet sitesinden

(www.mavi.com) erigifen
kurumsal sitesinde
(www.mavicompany.com),
Kamuyu Aydinlatma

Platformu'nda, Elektronik Genel
Kurul Sistemi'nde duyuruidugu
hususu hakkinda bilgi verildi.

Saymn Tuba Pekin tarafindan
Ucretlendinme Politikast hakkinda
bilgi  verildi.  Ucretlendirme
Potitikas: ile ilgili olarak gdritsii
olan olup olmadigr soruldu. Séz
alan olmadr.

Toplanti Bagkam Saym Ahmet
Clineyt Yavuz tarafindan, Genel
Kurul’a, 31 Ocak 2017 - 1 Subat
2018 ozel hesap dénemine iligkin
Sirket Finansal Tablolarinin 6 nolu
dipnotunda ifade edildigi tizere, 31
Ocak 2018 tarihinde sona eren dzel
hesap donemine ait, Mavi Giyim
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
ve bagh ortakhiklannin dst dizey
yoneticilerine sagfanan kisa vadeli
faydalar (Ucretlendirme ve diger
yan haklar, huzur hakks, ikramiye,
izin karsiigi ve benzeri faydalar)
ve igten qikarma  nedeniyle
saglanan  faydalarin = (kidem
tazminati} 32.160.000 TL tutannda
oldugu bilgisi verildi.

Giindemin 9. maddesi geregince,
1 Subat 2017 - 31 Ocak 2018 tarihli
Gzel hesap ddnemi igerisinde, halka
arz sonrasinda, Bagimsiz Yénetim
Kurulu fiyelerine ve Yénetim
Kurulu Bagkam'na yapilmis ofan
foplam 176,000 TL tutarindaki net
huzur hakkr Sdemeleri  Genel
Kurulun  onayma sunuldu  ve
1.768.586 TL‘lik red oyuna
kargiitk 31.241.627 TL'lik kabul
oyu neticesinde oy coklugu ile
kabul editdi.

10. Giindemin 10 uncu maddesi
geregince,  Yonetim  Kurulu
iiyelerine  odenecek  iicretlerin
belirlenmesi amaciyta Sirket pay
sahiplerinden Blue International
Holding B.V. vekili tarafindan
“Ucretlendirme Politikast™
dogrultusunda verilen yazih 6nerge
okundu.

Ucretlendirme Politikast
dogrultusunda  verilen dnerge
uyarinca, $irkette idari gdrevi
bulunan Yonetim Kurulu iiyelerine
huzur hakkr Gdemesi yaptimamast,
Sirkette idari gorevi bulunmayan
Yonetim Kurulu Uyelerine ise kigi
bagina aylik net 8.000 TL tutarinda
huzur hakki Gdemesi yapilmast,

s6z  konusu  huzur  hakki
ddemelerine 2018 w1l Mayts
aywndan  itibaren  baslanmast
1.588.709 TL'lik red oyuna

karsihk 31.421.504 TL'lik kabul
oyu neticesinde oy g¢oklugu ile
kabul edildi.

11, Glindemin 11 inci maddesi
gevegince, 6102 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu, 6362 sayih Sermaye

Piyasast Kanunu ve ilgili diger
mevzuat  hitkiimleri  uyarinca,
Sirketin | Subat 2018 - 31 Ocak
2019 6zel hesap donemindeki
finansa! raporlarmun denetlenmesi
ve bu kanunlarda yer alan ilgili
diizenlemeler kapsamindaki diger
faatiyetleri yiiriitmek {izere, Sirket
Yonetim  Kurulu  tarafindan,

Denetim  Komitesi'nin ~ gorist
alinarak, Oneriten Levent
Mah.Meltem Sok.is Kule.
Sit.Kule3 N: 14/3 K:2-3-4-5-6-9
Besiktas  adresinde  bulunan
[stanbul Ticaret Sicili
Memurlugu’na kayith 480474 sicil
numarali  KPMG  Bapmsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Miigavirlik A.$. nin segilmesi
(Bski  UnvamAkis  Bagunsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik A.S.) 2.302.596
TL'lik  red oyuna kargihk
30.707.617 TLlik kabul oyu
neticesinde oy coklugu ile kabul
edildi.

2. Giindemin 12 nci maddesi

geregince, Toplant:  Bagkam
tarafindan  Kar Payr Dagitim
Politikast’nin, diizenlemelere
uygun  olarak, Genel Kurul

toplantisindan en az 3 hafla Gnce
Sirket’in merkezinde, Sitket’in

resmi internet sitesinden
{www.mavi.com) erigilen
kurumsal sitesinde

(www.mavicompany.com),
Kamuyu Aydintatma
Platformu’nda, Elektronik Genel
Kurul Sistemi’nde duyuruldugu
hususu hakianda bilgi verildi.
Sayin Tuba Pekin tarafindan Kar
Dagitim  Politikas1  hakkinda
agiktamada butunuldu,

Kar Payi Dagitim Politikasi ile
igili olarak gdriisi olan olup
olmadifs soruldu. Séz alan olmad.

Tutanak ekinde yer alan Kar
Payr Dagitim Politikasi,
33.010.213 TL'lik kabul oyu
neticesinde oy birligi ile kabul
edildi.

13. Giindemin 13 dncll maddesi
gereginee, 1 Subat 2017-31 Ocak
2018 tarihli 6zel hesap donemine
iliskin karmn kullamim  geklinin,
dagstunumn ve kar payt oranlar: ile
kar  payt dagiem  tarihinin
belirlenmesine  iliskin - Yénetim
Kurulu gnerisinin gériisiilmesine
geeildi.

6102 sayilt Tirk Ticaret Kanunu
ve 6362 sayil Sermaye Piyasast
Kanunu hitkiimleri ¢ergevesinde
“Tirkiye Muhasebe/Finansal
Raporlama Standartlarina uywmiu
olarak hazrlanan ve KPMG
Bagimsiz  Denetim  ve Serbest
Muhasebeci Mali Migavirlik A.S.
tarafindan denetlenen 1 Subat
2017-31 Ocak 2018 taribli bzel
hesap donemine ait Sirket finansal
tablolarima gore 85.871.000,00 TL
“Ana Ortakliga Ait Konsolide
Vergi Sonrast Net Dénem Kart”
elde edilmis olup, Sirketin Kar
Payr Dagiim Politikass, 11-19.1
sayith Kar Payr Teblifi ve bu
Teblig uyannca ilan edilen Kar
Payr Rehberi’nde yer alan Kar
Dagitim Tablosu formatina uygun
olarak Sirket Yénetim Kurulu
tarafindan hazirlanan kar dagitim
Onerisine iliskin tablo,
diizeniemelere uygun olarak, Genel
Kurul toplantisindan en az 3 hafla
once Sirket’in merkezinde,
Sirket’in resmi internet sitesinden

(www.mavi.com) erigilen
kurumsal sitesinde
{(www. mavicompany.com),
Kamuyu Aydintatma

Platformunda, Elektronik Genel
Kurul Sistemi’nde ve Faaliyet
Raporu'nda duyurulmus olup, bu
sergevede;

-Sirketin yasal kayitlanna gore
dizenlenmis 31 Ocak 2018 tarihfi

mali  tablolarinda  yer alan
TTKn nun 519(1) hitkmii uyarinca
ayninug  toplam  genel kanuni
yedek akge tutarsuin Sirketin
cikaniimis sermayesinin %20’sine
ulagmis oldugu hususu dikkate
ahnarak TTKn'nun 519(1) hikkmi
gergevesinde genel kanuni yedek
ak¢e ayrilmamass,

Sermaye  Piyasasi  Kuruly
diizenlemeleri ¢ergevesinde |
Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihli
ozel hesap déneminde
85.871.000,00 TL tutarmda net
daginlabilir  dénem kan elde
edildigi hususlar dikkate alinarak
bu tutara Sirketin 1 Subat 2017 - 31
Qcak 2018 tarihli Gzel hesap
dénemi igerisinde yapmis oldugu
539.643,00 TL tutarindaki
bagislarin eklenmesi ve bagiglar
eklenmis net daginlabilir donem
kannin 86.410.643,00 TL olarak
tespit edilmest,

Sirketin yasal kayitlars uyaninca
net dagitilabilir dénem karinin
89.583.318.41 TL oldugu géz
oniinde butunduruiarak
25.923.192,90 TL'nin ortaklara
birinci kar pay: ofarak nakden
dagitilmas, nakden dagiitidacak kar
pay: tutan lizerinden 2.344.034,29
TL‘nin genel kanuni yedek akge
olarak ayrilmasi, 57.603.772,81 TL
tutarindaki kalan rakamin
olaganiistii yedek akgelere
aktarihnas,

- Tam mikellef kurum Sirket
ortaklan ile Tirkiye'de bir igyeri
veys daimi temsilei araciligiyla kar
payi elde eden dar miikellef kurum
Sirket ortaklarina %52,20
oraminda, 1 TL nominal degierli pay
igin 0,5220 TL briit=net nakit kar
payt Odenmesi, diger Sirket
ortaklarina %44,37 oraminda, I TL
rominal degerli pay igin 0,5220 TL
briit ve 0,4437 TL net nakit kar
pay: ddenmiess,

- Nakden gergeklestirilecek kar
dagitinuna 29 Mayis 2018
tarihinden  itibaren  baglanmas
hususlant Genel Kurul'un opayimna
sunuldu ve s6z konusu kar dafutim
teklifi ekte yer alan Kar Dagiim
Tablosu ile birlikte 33.010.213
TL'Hk kabul oyu neticesinde oy
birligi ite kabut edildi.

4. Gindemin 13 dncil maddesi
geregince, | Subat 2017-31 Ocak
2018 taribli Ozel hesap dénemine
iligkin karmn kullanim seklinin,
dagituminin ve kar pay: oranlan ile
kar  pay:r dagitim  tarihinin
belirlenmesine iligkin  Yonetim
Kurulu onerisinin goriisiilmesine
gegildi,

Sayin Tuba Pekin tarafindan
Esas Sozlesme  degigiklikleri
hakkinda agiklamada bulunuldu.

Sirkette A Grubu paylara sahip
olan Biue International Holding
B.V.’nin sahip oldugu paylarm bir
botiimiinii satrms olmasi ve bu
satisla s6z konusu paylarin B
Grubu paylara déniigmis olmast
nedeniyle Esas Sozlesme’nin
Sirket’in giincel sermaye yapisim
yansitmast amaciyla ve Sirket
adres bilgilerinin diizeltilmesini
teminen, Sermaye Piyasast
Kurulu’nun 16.03.2018 tarih ve
29833736-110.03.03-E.3112 sayiht
yazis1 ve T.C. Gamritk ve Ticaret
Bakanhgi'nm 20.03.2018 tarih ve
32928600 sayii yazisi ile uygun
goriilen ve bir omegi tutanak
ekinde yer alan Sirket Esas
Sozlegmesi'nin 4 dincit ve 6 nct

maddelerine iligkin tadil tasarilart
33.010213 TL TL%k kebul oyu
neticesinde oy birligi ile kabul
edildi.

15. Gindemin {5 inci maddesi
geregiince, Toplanti  Bagkani
tarafindan  Bagis ve Yardim
Politikasi’nin diizenlemelere
uygun olerak  Genel Kurul
toplantisindan en az 3 hafta énce
Sirket’in merkezinde, Sirket’in

resmi internet sitesinden
{www.mavi.com) erigilen
kurumsal sitesinde
(www.mavicompany.com).
Kamuyu Aydinlatma

Platformu’nda, Elektronik Genel
Kurul Sistemi’nde duyurutdugu
hususunda bilgi verildi.

Sayin Tuba Pekin tarafindan
Bagis ve Yardim Politikast
hakkinda agikiamada bulunuldu,
Baguy ve Yardim Politikas ile ilgili
i olan olup olmadig
z alan olmadi,

Tutanak ekinde yer alan Bagis ve
Yardun  Politikast  33.010.213
TLk kabul oyu neticesinde oy
birligi ile kabul edildi.

16. Glindemin 16 nc1 maddesi
geregince, Sirket’in 1 Subat 2017-
31 Ocak 2018 tarihli dzel hesap
donemi  igerisinde  vakif ve
derncklere 539.643 TL‘lik bags ve
yardimda bulundugu hususunda
bilgi verildi.

I Subat 2017-31 Ocak 2018
tarihli 6zel hesap donemi igerisinde
vakif ve derneklere yapilmig olan
tiim bagss ve yardimlar 11.700.464
TL'k red oyuna karsihk
21.309.749 TLlik kabul oyu
neticesinde oy ¢oklugu ile kabul
edildi.

17. Gundemin 17 nci maddesi
geregince, 1 Subat 2018 - 31 Ocak
2019 tarihli G6zel hesap donemi
igerisinde yapilacak bagiglann st
siiminin belidenebilimesi amaciyla
Sirket pay sahiplerinden Blne
International Holding B.V. vekili
tarafindan  “Baiy ve Yardim
Politikas1™ ¢ergevesinde verilen
yazilt dnerge okundu,

I Subat 2018 - 31 Ocak 2019
tarihii 6zel hesap donemi igerisinde
Sirket  tarafindan  yapilacak
bagiglarn st simmmn 760.000 TL
olarak  belirlenmesi  9.194.982
TL'lik  red oyuna  karsailik
23.815.231 TLlik kabul oyu
neticesinde oy goklugu ile kabut
edildi.

18. Gindemin 18 inci maddesi
geregince,  Sermaye  Piyasast
Kurulu dézenlemeleri uyannca 1
Subat 2017-31 Ocak 2018 tarihli
Gzel hesap dénemi igerisinde
dglinetdt  kigiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile bunlardan elde edilen gelir veya
menfaatler iligkin bilginin, 1 Subat
2017-31 Ocak 2018 tarihli &zel
hesap donemine iliskin finansal
tablolanmizin 16 numarali
dipnotunda yer aldifi ve amlan
donemde  baght  ortakhklan
haricinde dglincit kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve

kefalet veritmemis oldugu
belirtildi.  Toplant  Bagkant,
gitndemin bu maddesinin

bilgilendirme amagh oldugunu ve
oylanmayacagim bildirdi.

19. Giindemin 19 uncu maddest
geregince, yOnetim kontroliinit
elinde bulunduran pay sahiplerine,

{Devami 527 . Sayfada)
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Yonetim Kurulu diyelerine, idari
OF lulug bub cal i
ve bunlann ey ve ikinci dereceye
kadar kan ve sthri yakinlarina;
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddeleri gercevesinde izin
verilmesine 3.911.863 TL'lik red
oyuna kargihk 29.098.35¢ TL‘lik
kabul oyu neticesinde oy goklugu
ile karar verildi.

Ayrica, Sermaye Piyasas:
Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi
dogrultusunda 1 Subar 2017 - 31
Ocak 2018 tarihli ozel hesap

a

ddnemi  igerisinde, Kurumsal
Yonetim  Tebligi'nin 1.3.6
numarali  ilkest  kapsaminda

bilgilendirme gerektiren Gnemli bir
islem olmadigi hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verildi,

20. Dilekler ve temenniler
maddesinde pay sahiplerinden
Hamza Inan, Sirket Yonetim
Kurulu'na ve tim ¢ahsanlarina
¢alismalarindar dolayt takdir ve
tesekkiirlerini  ileterek  ileriye
dontik  planfanmis  yatwimlar
hakknda bilgi talep etti. Toplants
Bagkami, Sirket’in gerek yeni
magazalar agarak gerek meveut
magazalan biyiiterek yatirimlarina
devam  edecegi  ve  bitgede
agiklanan meveut biiyiime planlan
disinda ayrica bir yatiim plant
bulunmadsg bilgisini paylasti.

Giindemde goriigiilecek bagkaca
madde kalmadigmdan Toplanti
Bagkam, Sirket pay sahiplerine
tesekkiir ederek Genel Kurul
toplantisin kapatugms bildirdi.

Is  bu tutansk  Toplann
mahallinde tarafimizea tanzim ve
imza edildi. 02.05.2018

Bakanlik Temsilcist

Aysun Arasoghi imza

Oy Toplama Memuru
Ragp Ersin Akarlifar imza
Tutanak Yazmant

Mustafa Unal imza
Tutanak Yazmar

Gokee Sena Celik imza
Toplanti Bagkani

Ahmet Ciineyt Yavuz imza

Kar Pay1 Dagitim Politikast
Madde I:
Kapsam Ve Yasal Dayanak

isbu kar payr dagiim politikasi,
Mavi Giyim Sanayi ve Ticaret
A.8 nin (“Sirket”) esas sézlesmesi
(“Esas  Sozlesme™) ve ilgili
4l i ] ke nda

yapaca@: kar payl ve kar payi
avanst dagitunlanna iligkin esaslan
belirler.

Bu politika Esas Sozlegme, 6362
sayih Sermaye Piyasas: Kanunu
(“SPKn™), 6102 sayilt Tiirk Ticaret
Kanunu (“TTK®), H-19.1 sayili
Kar Payv Tebligi (“Kar Pay
Tebligi™, 11-17.1 sayth Kurumsal
Yonetim Tebligi ve ilgili mevzuat
kapsaminda hazirtanmigtar.

Madde 2: Amag

Kar pay: dagitim politikasimin
amact Sirket’in ilgili mevzuata
uygun eolarak yatinmeilar ve Sirket
menfaatleri arasinda dengeli ve
tutarli bir politikanin izlenmesini
saglamak, yatirumetlar
bilgitendirmek ve kar dagitim
anlaminda  yatinmelara  kargt
seffaf bir politika siirdlirmektir.

Madde 3: Kar Pay1 Dagitum
Esaslart

Kar payr dagitim kararina, karin
dagitim  sekline ve zamanna,
yénetim kurulunun onerist tizerine,
Sirket genel kurulu tarafindan karar
verilir.

flgili diizenlemeler ve mali
imkanlar elverdigi sirece, piyasa
beklentileri, Sirket’in vzun vadeli
stratejileri, istirak ve bagle
ortaklarin sermaye gereksinimleri,
yatrim ve finansman politikalars,
karlibk ve nakit durumu dikkate
ahnarak; Esas Sdzleyme, TTK,
SPKn, Kar Payr Tebligi ve vergi
diizenlemeleri cergevesinde
hesaplanan dagitilabilir net dénem
karinm asgari %30'tuk kismumnm
pay sahiplerine ve kara katilan
diger kisilere dagitihmast
hedeflenmektedir. Kar payr nakden
ve/veya bedelsiz pay verilmesi
seklinde vefveya bu iki ydntemin
belirli oranlarda birlikte
kullandmast ile daginlabilir.

Kar pays, dagitum tarihi itibariyla
mevcut paylarin timiine, bunlarin
ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
almmaksizin paylan oranmda egit
olarak dagatdir. Sirket’in paylan
arasinda kar payr imtiyazi Sngdren
bir pay bulunmamaktadir,

Kar pay dagitimma karar verilen
genel kurul toplantisinda karara
baglanmak sartiyla, esit veya farkh
tutarh taksitlerle de kar payma
iligkin Gdemeler yapilabilir.

TTK'ya ve Esas Sozlesme'ye
gbre ayrimasi gereken yedek
akgeler ile Esas Sozleyme’de veya
isbu kar dagimem politikasinda pay
sahipleri igin belirlenen kar pay
aynimadik¢a; bagka yedek akge
ayrilmasina,  ertesi  yia  kar
aktarilmasina  ve intifa senedi
sahiplerine,  yonetim  kurulu
tiyelerine, Sirket galyanlarina,
vakiflara ve pay sahibi disindaki
kisi ve kurumlara kardan pay
dagimilmasina karar verilemeyecegi
gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen
kar payr nakden Odenmedikge bu
kigilere kardan pay daguilamaz.

Kar payr dagitim iglemlerine, en
ge¢ dagitim karan verilen genel
kurul toplantisinin yapildigi hesap
donemi sonu itibarryla baglanmast
sartiyla, genel kurulda belirtilen
tarihte baslanir,

Esas Stzlesme uyarmca, genel
kurul tarafindan verilen kir dagitim
karari, kanunen miisaade
edilmedigi sirece geri almamaz.

Yonetim kurulunun genel kurula
karm dagitlmamasine teklif etmesi
halinde, bunun nedenleri ve
dagitimayan  karm  kullamm
sekline  iligkin  bilgilere  kar
dagitimina iligkin glindem
maddesinde yer verilir ve bu husus
genel kurulda pay sahiplerinin
bilgisine sunulur.

Madde 4: Kar Payr Avansi
Dagitom Esaslan

Sirket genel kurulu. SPKn ve
ilgili diger mevzuat hitkiimieri
sergevesinde pay sahiplerine kar
payr avansi dagiilmasma karar
verebilir. Kar payr avanst tutarinm
hesaplanmasinda ve dagitiminda
ilgili mevzuat hitkiimlerine uyulur.

Kar pay1 avans: Sirket’in ara
dénem finansal tablolaninda yer
alan karlar Uzerinden nakden
dagitilir, Belirli bir ara dbéneme
iligkin kar paytr avansi taksitle
dagitilamay.

Kar payt avansi, dafitum tarihi
itibariyla meveut paylanin tiimiine,
bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alnmaksizin  paylar
oraninda esit olarak dagitihir,

Dagilacak kar pay avansi, ara
donem finansal tablolara gbre
olugan net donem karindan TTK ‘ya
ve Esas Sozlesme'ye gore
ayniimas: gereken yedek akgeler ile
geemis yitlar zararlart digiilditkten
sonra  kalan  kismin yansim
gecemez.

Bir hesap doneminde verilecek
toplam kar pay: avans: tutar;

a) Bir dnceki yila ait net dénem
karmnm yansindan,

b) Iigili ara doénem ftinansal
tablolarinda yer alan net ddnem
kart hari¢ kar dagitimma konu
edilebilecek diger kaynaklardan
diisiik olant agamaz.

Aynt hesap donemi iginde birden
fazla sayida kir payr avanst
ddemesti yapildig: takdirde; sonraki
ara donemlerde Gdenecek kar payi
avanslar hesaplanirken, 8nceki ara

donemierde Gdenen kir payt
avanslari  hesaplanan  tutardan
indirilir.

Onceki hesap dénemlerinde

Odenen kar payr avanslan mahsup
edilmeden, sonraki hesap
donemierinde ilave kar pay: avansi
verilemez ve kar payr dagitilamaz.

Pay sahibi disindaki kisilere kar
pay: avanst dagitilamaz, ve kar payt
avans, imtiyazh paylara imtiyaz
dikkate alinmadan ¢denir.

Madde 5 - Kamuyu
Aydmniatma
Kar  dagiimiarina  iligkin

yénetim kurulu Onerisi veya kar
payr avanst dagitimina iligkin
yénetim kurufu karar, yekli ve
igerigi ile kar dagitun tablosu veya
kar pay1 avans: dagitun tablosu ile
birlikte  igili  dizentemeler
kapsarmnda kamuya duyuruaiur,
Ayrica  isbu kar  dagitim
politikasinda degigiklik yaprimak
istenmesi durumunda, bu
degisiklige iliskin yonetim kurulu
karart ve degisikligin gerekgesi de
kamuya duyuraur.

Isbu politika, genel kurulun
onayini milteakip Sirket’in internet
sitesinde kamuya agiklanir,

[mzalar

Madde 4
Eski Hali Madde 4
Sirketin Merkez Ve Subeleri

Sirketin merkezi, Sanayi
Mahallesi, Eski Biiyiikdere Cad.
No. 53, 34418 Kapithane
Istanbul’dadir. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret
Sicilini tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve
ayrnica  Glimrik  ve  Ticaret
Bakanhigi’na ve Sermaye Piyasast
Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yapilmuy sayilr.

Sirket, Yénetim Kurulu Karan
ite Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hitkiimlerine gére
yurt iginde ve yurt disinda subeler
ve temsileilikler agabilit  ve
keyfiyeti usuliine uygun olarak
tescil ve ifan eder.

Yeni Hali
Madde 4
Sirketin Merkez Ve Subeleri

Sirketin merkezi, Sultan Selim

Mahailesi, Eski Biiyiikdere Cad,
No. 53, 34418, Kagithane
Istanbul’dadir. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayriwa  Glmritk  ve  Ticaret
Bakanh@'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'na bildirilir. Tescit ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yapumis sayihr,

Sirket, Yonetim Kurulu Karan
ile Thrk Ticaret Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hitkiimlerine gére
yurt iginde ve yurt disinda jubeler
ve temsilcilikler acabilir  ve
keyfiyeti usuliine uygun olarak
tescil ve ilan eder.

Madde 6
Eski Hali
Madde 6
Sermaye Ve Paylar

Sirket,  Sermaye  Piyasast
Kanunu hilkiimlerine gbre kayuth
sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun 3
Mart 2017 tarih ve 9/332 sayih izni
ile kayithh  sermaye sistemine
gesmistin,

Sirketin kayitli sermaye tavam
245.000.000 TL olup, bu sermaye
her biri 1.-TL (bir Tirk Tirasi)
kiymetinde 245,000,000 adet nama
yazli paya boliinmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca
verilen kayith sermaye tavani izni
2017-2021 yiltan (5 wl) igin
geeerlidir. 2021 yilt sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis  olsa dahi, 2021
yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirem karan alabilmesi
igin; daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutan igin
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan bey
yili gegmemek tizere yeni bir siire
igin yetki almmast zorunludur. Séz

konusu  yetkinin  alinmamas:
durumunda  yonetim  kumulu
karariyla sermaye artiram
yapilamaz,

Sirketin ¢tkartlmis sermayesi ise,
49.657.000 (kirk dokuz milyon alts
yiz elli yedi bin) TL'dir. Bu
sermayenin tamami muvazaadan
ari bir yekilde tamamen Gdenmigtir.

Sirketin - 49.657.000 TL‘lik
sermayesi, ¢ikanlmig sermayenin
%45’ ine tekabiil eden 22.345.650
TL nominal degerhi 22.345.650
adet A grubu nama yazih ve
%355’ine tekabil eden 27.311.350
TL nominal degerli, 27.311.350
adet B grubu nama yanl paylara
aynlmugtie.

Cikanlbmiy  sermayeyi  temsil
eden paylar kaydilestirme esaslan
cergevesinde kayden izlenir,

Sirket’in sermayesi, gerektiginde
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye

Piyasasi  Mevzuati  hikimleri
cergevesinde  artirilabilir  veya
azaltilabilir,

Yénetim Kurulu, 2017-2021
(2021 yibh sonuna kadar) yillart
arasinda,  Sermaye  Piyasast
Kanunu hiikiimlerine, Sermaye

Piyasast Kurulu diizenlemelerine
ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak, gerekli goérdipu
zamanlarda  kayith  sermaye
tavamina kadar yeni pay ihrag
ederek  ¢ikarilmig  sermayeyi
artinma, imtiyazh pay sahiplerinin
haklarmt  kisitlainaya, sermaye
ariiginda meveut pay sahiplerinin
yeni pay atma hakkim

simrfandinimasy,  primli  veya
nominal degerinin altinda  pay
ihraci konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkm
kasitlama yetkisi; pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kutlamiamaz.

Yeni pay cikardiken, Yonetim
Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemiy, ise, A grubu nama
yazili paylanin ¢ikanimisg sermaye
igindeki orani muhafaza edilir.

A Grubu paylardan herhangi
birinin herhangi bir kisiye devri
halinde devre konu A grubu paylar
devrin gergeklestigi anda B grubu
paylara doniigiir.

A Grubu paylanin  borsada
satilmasi igin satilacak paylarm B
Grubu paylara “doniigmils olmast
sart aramr. A Grubu paylara sahip
pay sahibinin, borsada iglem
gbrebilir nitelikte paya donigiim
icin Merkezi Kayit Kurulugu
Anonim $irketine bagvurmastyla
birlikte bildirime konu paylar
kendiliginden B Grubu paylara
dontsir.

Sermaye artinimiannda, bedelsiz
paylar artinm tarihindeki meveut
paylara dagitilir.

Yeni Hali
Madde 6
Sermaye Ve Paylar

Sirket,  Sermaye  Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine gore kayithi
sermaye sistemini kabul etmiy ve
Sennaye Piyasas: Kurulu'nun 3
Mart 2017 tarih ve 9/332 sayil: izni
ile kayith sermaye sistemine
geemistir,

Sirketin kayith sermaye tavam
245.000.000 TL olup, bu sermaye
her biri 1.- TL (bir Tirk liras)
kiymetinde 245.000.000 adet nama
yazilt paya bolinmiistir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca
verilen kayith sermaye tavani izni
2017-2021 wablars (5 yl) igin n
gegerlidir. 2021 yih sonunda izin
verilen kayith sermaye tavaning
ulagtlamarmig  olsa  dahi, 2021
ythindan sonra yOnetim kurulunun
sermaye artinm karant alabilmesi
igin; daha dnce izin verilen tavan
va da yeni bir tavan tutart icin
Sermaye Piyasast Kurulu'ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan bes
yili gegmemek {izere yeni bir siire
igin yetki alinmas) zoruntudur. Séz

konusu  yetkinin  alinmamast
durumunda  ydnetim  kurulu
karariyla sermaye artirimt
yapilamaz.

Sirketin ¢ikaninug sermayesi ise,
49.657.000 (kirk dokuz milyon altl
yiz elli yedi bin) TL‘dir. Bu
sermayenin tamami muvazaadan
ari bir yekilde tamamen Sdemmigtir,

Sirketin  49.657.000 TL*lik
sermayesi, ¢ikarilmig sermayenin
%27,41"ine tekabil eden
13.608.293 TL nominal degerli
13.608.293 adet A grubu nama
yazilt ve %72,59"una tekabiil eden
36.048.707 TL nominal degerli
36.048.707 adet B grubu nama
yazsli paylara ayrimigtir,

Cikanlmig  sermayeyi  temsil
eden paylar kaydilestirme esaslan
gergevesinde kayden izlenir,

Sirket’in sermayesi, gerektiinde
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuat:  hikumleri
cergevesinde artirlabilir  veya
azaltilabilir,

(Devami 528 . Sayfada)
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Yonetim Kurulu, 2017-2021
(2021 yth sonuna kadar) yillan
arasmds,  Sermaye  Piyasas:
Kanunu hiikiimlerine, Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemelerine
ve Hgili sair mevzuat hitkiimlerine
uygun olarak, gerekli gdrdugi
zamanlarda  kayth  sermaye
tavanma kadar yeni pay ihrag
ederek  ¢ikanimig sermayeyi
artirma, imtiyazh pay sahiplerinin
haklanm Jasitlamaya, sermaye
artiginda meveut pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkim
smirlandindmast,  primli  veya
nominal degerinin altinda pay
ihraci konulaninda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkim
kisitlama  yetkisi, pay sahipleri
arasuda esitsizlige yol agacak
sekilde kullantlamaz,

Yeni pay qikarhicken, Yénetim
Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemis ise A grubu nama yazih
paylarm  ¢ikarilmis  sermaye
igindeki oram mubafaza edilir,

A Grubu paylardan herhangi
birinin herhangi bir kisiye devri
halinde devre konu A grubu paylar
devrin gereklestii anda B grubu
paylara dénisiir,

A Grubu paylarin  borsada
satilmast i¢in satilacak paylann B
Grubu paylara déniismiis olmas:
sarts aranir. A Grubu paytara sahip
pay sahibinin, borsada islem
gorebilir nitelikte paya déniigiim
igin  Merkezi Kayit Kurulugu
Anonim Sirketine bagvurmasiyla
birlikte bildirime konu paylar
kendiliginden B Grubu paylara
doniigiir,

Sermaye artinmlarmda, bedelsiz
paylar artinm tarihindeki meveut
paylara dagitilir,

Bagis Ve Yardim Politikas:

Madde 1: Kapsam ve Yasal
Dayanak

Isbu  politika, Mavi
Sanayi ve Ticaret A.$.’nin
(“Sirket™) yupacaprt bagis ve
yardunlara iliskin esaslart belirler,

Giyim

Bu politika, 6362 sayili Sermaye
Piyasast Kanunu (“SPKn’), 6102
sayth  Tick  Ticaret Kanunu
("TTK"), H19. 1 sayih Kar Payi
Tebligi, U-17.1 saysh Kurumsat
Yénetim Tebligi ve ekinde yer alun
kurumsal yonetim itkeleri de dahil
olmak iizere T.C. Basbakanhk
Sermaye  Piyasast Kurulu'nun
("SPK™) dizenlemeleri ite Sirket
Esas  Sozlesmesi'nin  (“Esas
Sozlesme™)  ilgili  hitkGmleri
gercevesinde hazirlannugtir,

Madde 2: Amag

Sirket, toplumsal ve kurumsal
sorumluluk  bilinci  igerisinde
toplumsal ihtiyaglar kargilamak,
Ulkenin gelecegine ve
kalkinmasma katkida bulunmak
suretiyle, egitim, saghk, kiiltir-
sanat, hukuk, bilimsel arastirma,
cevreyi koruma, spor, engellilerin
topluma kazandirilmass,
girigimeilik, teknoloji, iletisim ve
benzeri kamuya yararli
fualiyetlerin karsiliksiz bagislarka
Szendirilmesi ve desteklenmesi

igin  gerekli ilke, kurallarin
belirlenmesi, bags  siirecinin
yonetilmesi  ve  bu  konuda

bilgilendirme,
sorumluluklanin
amaciyla bagis
olugturmustur.

raporlama  ve
belirlenmesi
politikast

Bagiy ve yardimiann temel
amact, toplumsal sorumbuluklarin
yerine getirilmesi, pay sahiplerimiz
ve calisanlarinuzda bir kurumsal
sorumiutuk bilinci olusturmanin
yant sira, sosyal ve toplumsal
ibtiyaer kargilamak ve kamuya

yarar saglamaktir. Bu amagla
toplumsal gelisime katks
saglayacak projelerin
gergeklestirilmesine  de  destek
olunmaktadir.
Madde 3: Bafis Esaslar
Sirket tarafindan bagis

yapilabilmesi icin gerekli hiikiim,
Sirket’in  Esas Sézlesmesi’nde
bulunmaktadir.  Sirket, SPK
diizenlemeleri, SPKn, TTK, 6098
sayih Tirk Borglar Kanunu ve
diger ikincil dizenlemeler ile
Sirket i¢ diizenlemeleri ve Esas
Sozlesmesi’nin isletme konusuna
liskin - maddesi  gercevesinde,
kurumsal  sosyal  sorumbuluk
uygulamalar kapsaminda,
SPK’nm Grtilki kazang aktarim
dizenlemelerine  ve  uyulmas:
zorunly kurumsal yonetim
ikelerine aykrilik tegkil etmemesi
ve yil iginde yapilun bagislarmn
genel kurulda ortaklarn bilgisine
sunuimasi sarttyla, isletme
konusunu aksatmayacak sekilde
genel  kurulun tespit edecegi
sinerlar ddhilinde yénetim kurulu
karart ile bagis ve yardim yapabilir.
Bununla birlikte, pay sahiplerinin
haklarinm  korunmast esasindan
uzaklagiimasina yol agacak bagis
ve yardimlarin yapilmasindan |
kaginihr,

Tim bagiy ve yardimiar Sirket
vizyon, misyon ve politikalarma
uygun ve Sirket'e ait etik ilkeler ile
degerler ve Sirket yilik biitge
ddenekleri giz dniinde
bulundurularak yapihir. Bagis ve
yardunlar, nazkdi ve ayni olmak
lizere iki sekilde yapilabilir,

Bagisin  sekli, miktari  ve
yapilacag: kurum, kurulug veya
kigilerin  segiminde  Sirket'in
kurumsal sosyal sorumluluk
politikalaring uygunluk gazetilir,
Sivil toplum drgiitieri,

Universitefer, kamu kurum ve
kuruluglar, vakiflar ve dernekler
dihil her tirlii kurum, kuruluy ve
kigiye bagis ve yardun yapuabilir.

* Senmayenin %27,40'In temsil
eden A Grub paylar, Hollanda da
mukim Blue International Holding
B.V. Sirketine ait olup Cifte
Vergilendirme Onleme Anlasmas:
maddeleri  gergevesinde stopaj
kesintisi yaptlacaktir.

** B Grubu halka agik paylarm
hisse sahiplerinin “dar mikellef,
tam mitkellef, tizel kisi veya
gercek  kisi” olup  olmadikian
bilgisine girketimiz sahip degildir.
Bu hisseler igin briit temettii ~ net
temettii hesaplamasi bu gruptaki
hisse sahiplerinin timiiniin yerel
orandd  stopaja  tabi  oldugu
varsaymmyla hazirlanmagtir,

Madde 4
Eski Hali
Madde 4
Sirketin Merkez Ve Subeleri

Sirketin merkezi,  Sanayi
Mahallesi, Eski Biyiikdere Cad.
No. 53, 34418 Kagithane
Istanbul dadir. Adres
degigikliginde yeni adres, Ticaret
Sicilini tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve
aynca  Gidmrik  ve  Ticaret
Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulw'na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yapulmy sayihr,

Sirket, Yonetim Kuruly Karan
ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hitkiimlerine gére
yurt iginde ve yurt diginda subeler
ve temsilcilikler agabilir ve
keyfiyeti usuliine uygun olarak
tescil ve ilan eder.

Yeni Hali
Madde 4
Sirketin Merkez Ve Subeleri

Sirketin merkezi, Sultan Selim
Mahallesi, Eski Biiyiikdere Cad.
No. 53, 34418, Kagithane
[stanbul’dadir, Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde ilan ettirifir ve
aynca  Glimriik  ve  Ticaret
Bakanligi'na ve Sermaye Piyasast
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yaptimus sayir,

Sirket, Yénetim Kurulu Karan
Hle Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine gére
yurt iginde ve yurt diginda yubeler
ve temsilcilikler agabilir ve
keyfiyeti usuliine uygun olarak
tescil ve ilan eder.

Madde 6
Eski Hali
Madde 6
Sermaye Ve Paylar

Sirket,  Sermaye  Piyasasi
Kanunu hilkiimlerine gore kayrtls
sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasast Kurulu'nun 3
Mart 2017 tarih ve 9/332 sayih izni
ile kayith sermaye sistemine
gegmistir,

Sirketin kayith sermaye tavam
245.000.000 TL olup, bu sermaye
her biri 1.-TL (bir Tiirk lirasy)
kiymetinde 245.000.000 adet nama
yazili paya bilinmiigtii

Sermaye Piyasasi Kurulu'nea
verilen kayith sermaye tavan izni
2017-2021 yillan (5 yi) icin
gegerlidir. 2021 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis  olsa dahi, 2021
yitindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirnm karart alabilmesi
igin; daba dnce izin verilen tavan
va da yeni bir favan tutan icin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan bes
yili gegmemek fizere yeni bir siire
i¢in yetki alinmas zorunfudur. Séz

konusu  yetkinin  alinmamasi
durumunds  yénetim  kurulu
karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin ¢ikanimig sermayesi ise,
49.657.000 (kirk dokuz milyon alti

yiiz elli yedi bin) TL‘dir. Bu
sermayenin tamamr muvazaadan
ari bir gekilde tamamen 6denmigtir.

Sirketin  49.657.000  TL‘lik
sermayesi, gikarinug sermayenin
%45°ine tekabiil eden 22.345.650
TL nominal degerli 22.345.650
adet A grubu nama yazih ve
%55"ine tekabil eden 27311350
TL nominal degerli, 27.311.350
adet B grubu nama yazili paylara
aynilmistis,

Cikanlmg  sermayeyi  temsil
eden paylar kaydilegtirme esaslan
gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi  Mevzusti  hikimleri
gergevesinde  artirtlabilir veya
azaltitabilir.

Yonetim Kurulu, 2017-2021
(2021 yii sonuna kadar) yillars
arasinda,  Sermaye  Piyasas:
Kanunu hikiimlerine, Sermaye
Piyasas Kurulu diizentemelerine
ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri
uygun olarak, gerekli gor
zamanlarda  kayith  sermaye
tavanma kadar yeni pay ihrag
ederek  ¢ikunlmiy  sermayeyi
artirma, imtiyazh pay sahiplerinin
haklarini kisttlamaya, sermaye
arhginda meveut pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkim
smrlandirdmass,  primli veya
nominal degerinin altinda  pay
ihract konularinda karar almaya
yetkilidit. Yeni pay alma hakkim
kisitlama  yetkisi; pay sahipleri
arasmda  esitsizlige yol agacak
sekilde kullamlamaz.

Yeni pay ¢ikarihrken, Ydnetim
Kurulu tarafindan aksine karar
verilmemiy, ise, A grubu nama
yazil paylarin ¢ikanlmis sermaye
i¢indeki orani muhafaza edilir,

A Grubu paylardan herhangi
birinin herhangi bir kisiye devr
halinde devre konu A grubu paylar
devrin gergeklestigi anda B grubu
paylara déniisiir.

A Grubu paylarin  borsada
satitmast igin satifacak paylarin B
Grubu paylara “doniigmiy olmas
sartt aranir. A Grubu paylara sahip
pay sahibinin, borsada islem
gorebilic nitelikte paya doniigiim
igin Merkezi Kayit Kurulusu
Anonim Sirketine bagvurmasryla
birlikte bildirime konu paylar
kendiliginden B Grubu paylara
dénilyiir.

Sermaye artinmlaninda, bedelsiz
paylar artinm tarihindeki meveut
paylara dagitihr.

Yeni Hali
Madde 6
Sermaye Ve Paylar

Jirket,  Sermaye  Piyasast
Kanunu hiikiimlerine gore kayitlt
sermaye sistemini kabul etinis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 3
Mart 2017 tarih ve 9/332 sayili izni
ile kayili sermaye sisternine
geemistir,

Sirketin kaytth sermaye tavam
245.000.000 TL olup, bu sermaye
her biri 1.- TL (bir Tirk liras1)
kiymetinde 245.000.000 adet nama
yazih paya bdliinmistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nea
verilen kayith sermaye tavam izni
2017-2021 yillan (5 wil) igin
gegerlidir. 2021 yih sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina
ulagtlamamiy  olsa  dahi, 2021
yihndan sonra yonetim kurulunun
sermaye artinm karan alabilmesi
i¢in; daha 8nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar igin
Sermaye Piyasas: Kurulu’ndan izin
almak suretiyle genel kuruldan bes
yih gegmemek lizere yeni bir siire
igin yetki alinmas: zotunludur, Séz

konusu  yetkinin  alinmamas:
durumunda  yénetim  kurula
karariyla sermaye artirim
yaplamaz,

Sirketin grkariimig sermayesi ise,
49.657.000 (kirk dokuz milyon aln
yiiz elli yedi bin) TL'dir. Bu
sermayenin tamamu muvazaadan
ari bir yekilde tamamen ddenmistir.

Sirketin  49.657.000 TL‘Lik
sermayesi, ¢ikarimig sermayenin
%27,41ine tekabiil eden
13.608.293 TL nominal degerli
13.608.293 adet A grubu nama
yazih ve %72,59"una tekabiil eden
36.048.707 TL nominal degerli
36.048.707 adet B grubu nama
yazilt paylara ayribmustir.

Cikandmig  sermayeyi  temsil
eden paylar kaydilestinme esastars
cergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye

Piyasust  Mevzuatt  hikiimleri
gergevesinde  artinlabilir  veya
azaltstabilir.

Yonetim  Kurulu, 2017-2021

(2021 yih sonuna kadar) yillar
arasindda,  Sermaye  Piyasasi
Kanunu hitkiimlerine, Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemelerine
ve ilgili sair mevzuat hitkiimlerine
uygun olurak, perekh gbrdigi
zamanlarda  kayth  sermaye
tavamna kadar yeni pay ihrag
ederek  gikarthmis  sermayeyi
artirma, imtiyazh pay sahiplerinin
haklanim kistlamays, sermaye
artginda meveut pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkean
smurlandirdmasy,  primli  veya
nominal deferinin altinda pay
ihraci konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakiom
kisitlama  yetkisi, pay sahipleri
arasmda  eyitsizlige yol acacak
sekilde kullanilamaz,

Yeni pay gikartlicken, Yonetim
Kurulu tarafindan aksine karar
verilipemis ise A grubu nama yazilt
paylarin  cikardmis  sermaye
igindeki orant muhafaza edilir,

A Grubu paylardan herhangi
birinin herhangi bir kisiye devri
halinde devre konu A grubu paylar
devrin gergeklestigi anda B grubu
paylara dontisiir,

A Grubu paylarm  borsada
satilmast i¢in sanlacak paylarm B
Grubu paylara doniigmiis olmas:
sarts aranir. A Grubu paylara sahip
pay sahibinin, borsada islem
grebilir nitelikte paya doniisiim
i¢in  Merkezi Kayit Kurulusu
Anonim Sirketine basvurmasiyla
birlikte bildirime konu paylar
kendiliginden B Grubu paylara
doniiglir.

Sermaye artirimlannda, bedelsiz
paylar artirim tarihindeki meveut
paylara dagitilir.

(5/AX10/267267)



